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IZVJEŠTAJ 

O IZVRŠENJU FINANSIJSKOG PLANA   FONDA ZA PROFESIONALNU 

REHABILITACIJU I ZAPOŠLJAVANJE LICA SA INVALIDITETOM ZA  

PERIOD 01.01. DO 31.12.2012. GODINE 

 

 

 

I 

 

Finansijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom za 2012. 

godinu, izvršen je u periodu od 01.01. - 31.12.2012. godine, kako slijedi: 

 
                                                                                                                                            u KM 

 
RAĈUN PRIHODA I RASHODA      

 
  

I     PRIHODI I PRIMICI                                                                                                                5,244.139 
 

I.1. Neporezni prihodi 3,724.816 
 

 

I.2. Tekuće potpore (grantovi)              1,519.323 
 

 

I.3. Kapitalni grantovi - 
 

 

   
II    RASHODI I IZDACI  5,244.139 

II.1. Tekući rashodi 5,243.695  

II.2. Kapitalni rashodi 444 
 

 

III VIŠAK (+) / MANJAK (-)   ( I – II )  - 

 
 

II 

Pregled planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka  te rashoda i izdataka, poĉetnog i završnog stanja 

transakcijskih raĉuna kod Moja banka d.d. Sarajevo i UniCredit bank d.d. Sarajevo, poĉetnog i 

završnog stanja imovine i izvora imovine te podaci o stanju potraţivanja i obaveza, za period 01.01. 

do 31.12. 2012. godine ĉine sastavni dio ovog Izvještaja. 
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O b r a z l o ţ e nj e 

Pravni osnov 

Na osnovu ĉlana 5. Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa 

invaliditetom („Sluţbene novine Federacije BiH“, br. 48/10) i ĉlana 9. i 30. Statuta Fonda za 

profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom, utvrĊena je obaveza da se 

pravovremeno dostavi Parlamentu Federacije BiH  Izvještaj o izvršenju Finansijskog plana za 

prethodnu godinu. 

Uvod 

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom ( u daljem 

tekstu:Fond) na sjednici, odrţanoj dana 18.04.2012. godine donio je Odluku o usvajanju 

Finansijskog plana za 2012. godinu, br. 01-05-5-489/12.  

Donesena je Odluka o usvajanju Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu,  br. 01-05-5-

1389/12., od strane Upravnog odbora Fonda na sjednici, odrţanoj dana 30.08.2012. godine.  

Upravni odbor Fonda na sjednici, odrţanoj dana 21.12.2012. godine donio je Odluku o usvajanju 

Druge Izmjene i dopune Finansijskog plana  za 2012. godinu, br. 01-05-5-2150/12.  

Fond je u izvještajnom periodu finansijsko poslovanje obavljao preko transakcijskog raĉuna  338-

690-22964183-70, depozitnog raĉuna 338-690-22963585-21 kod UniCredit bank d.d. Sarajevo i 

transakcijskog raĉuna 137-470-60035925-21, depozitnog raĉuna  137-470-60033762-11 kod Moja 

banka d.d. Sarajevo, u skladu sa Zakonom o izvršenju budţeta. 

Ukupno doznaĉena sredstva na ime neporeznih prihoda, tekućih potpora i kapitalnih grantova Fonda 

za period 01.01.- 31.12.2012. godine iznosili su 9,211.510 KM, od ĉega se iznos od 2,046.494 KM 

odnosi na razgraniĉene prihode iz 2011. godine a koji  se tretiraju kao naplaćeni redovni prihodi u 

2012. godini. 

Prihodi – tekuće potpore od Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, Federalnog zavoda za 

zapošljavanje, Kantonalnih sluţbi za zapošljavanje i neporezni prihodi- sredstva za podsticanje 

rehabilitacije i zapošljavanja lica sa invaliditetom koja plaćaju subjekti u drţavnim organima i 

privredni  subjekti na osnovu ĉlana 18. i 19.  Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju 

i zapošljavanju lica sa invaliditetom („Sluţbene novine Federacije BiH“, br. 09/10), a koji nisu 

utrošeni u 2012. godini, razgraniĉavaju se u sljedeću godinu i tretiraju se kao naplaćeni redovni 

prihodi budućeg perioda.  

Razgraniĉeni prihodi, koji će se tretirati kao naplaćeni redovni prihodi u 2013. godini,  iznose 

3,967.371 KM, tako da su ostvareni prihodi svedeni na iznos od 5,244.139 KM ili 58,27% od 

Finansijskog plana za 2012. godinu - Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana  za 2012. godinu. 

Iz ostvarenih prihoda i primitaka, izvršeni su rashodi i izdaci u iznosu od 5,244.139 KM, odnosno 

58,27% rashoda planiranih Finansijskim planom za 2012. godinu - Drugih Izmjena i dopuna 

Finansijskog plana  za 2012. godinu. 
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I   PRIHODI 

 

 

Prihodi Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica sa invaliditetom u 2012. godini 

ostvareni su i rasporeĊeni u skladu sa ĉlanom 59. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, 

osposobljavanju i zapošljavanju lica sa invaliditetom („Sluţbene novine Federacije BiH“, br. 9/10), 

Pravilnikom o naĉinu uplate javnih prihoda budţeta i vanbudţetskih fondova na teritoriji Federacije 

Bosne i Hercegovine („Sluţbene novine Federacije BiH“, br. 3/11 i 6/11), kao i Pravilnikom o 

izmjenama i dopunama pravilnika o naĉinu uplate javnih prihoda budţeta i vanbudţetskih fondova 

na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine („Sluţbene novine Federacije BiH“, br. 39/11) kojim je 

definisana i odreĊena pripadnost prihoda Fonda. 

Obaveza godišnjeg izvještavanja proizilazi iz Zakona o budţetima – proraĉunima Federacije Bosne i 

Hercegovine („Sluţbene novine Federacije BiH“, br. 19/06, 76/08, 5/09, 32/09, 51/09, 9/10, 36/10 i 

45/10 i 25/12), Pravilnika o finansijskom izvještavanju i godišnjem obraĉunu budţeta u Federaciji 

Bosne i Hercegovine („Sluţbene novine Federacije BiH“, br. 27/12).  

 

Ukupno doznaĉena sredstva na ime neporeznih prihoda, tekućih potpora i kapitalnih grantova Fonda 

za period 01.01.- 31.12.2012. godine iznosili su 9,211.510 KM, od ĉega se iznos od 2,046.494 KM 

odnosi na razgraniĉene prihode iz 2011. godine a koji  se tretiraju kao naplaćeni redovni prihodi u 

2012. godini. 

Prihodi koji nisu utrošeni u 2012. godini, razgraniĉavaju se u sljedeću godinu i tretiraju se kao 

naplaćeni redovni prihodi budućeg perioda u iznosu od 3,967.371 KM, tako da su ostvareni prihodi 

svedeni na iznos od 5,244.139 KM ili 58,27% od Finansijskog plana za 2012. godinu - Drugih 

Izmjena i dopuna Finansijskog plana  za 2012. godinu. 

Struktura ukupno ostvarenih prihoda i primitaka se moţe vidjeti iz sljedećeg tabelarnog i grafiĉkog 

pregleda: 

 

___________________________________________________________________ 
                                                                                                        KM 

                                                                                                   Ostvareno                        % 

                                OPIS                                                   01.01.-31.12.2012. god.       uĉešća 

____________________________________________________________________________ 

Neporezni prihodi                                                                         3,724.816                      71,03 

Tekuće potpore                                                                             1,519.323                      28,97 

___________________________________________________________________________ 

                                                                    Svega:                      5,244.139                      100,00 

 

 

Grafiĉki prikaz strukture uĉešća se vidi, kako slijedi: 
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U grupi prihoda najveći apsolutni iznos od 3,724.816 KM zabiljeţen je kod neporeznih prihoda i kao 

takav predstavlja najznaĉajniji prihod Fonda, od ĉega se iznos od 3,720.874 KM odnosi na naknade i 

takse po Federalnim zakonima i drugim propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije i 

zapošljavanja lica sa invaliditetom, iznos od 3.942 KM odnosi se na ostale prihode od kamata za 

depozitna sredstva u banci. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 
 

Nivo i dinamika ukupno ostvarenih prihoda za period od 01.01. – 31.12. 2012. godine po pojedinim 

grupama prihoda je sljedeća: 

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA 

______________________________________________________________________________ 
                OPIS                     Druge Izmjene i dopune        Ostvareno za period          Indeks        % uĉešća  

                                                        Finansijskog plana za         01.01.–31.12.2012.g.          (2/1)           u 2012.g. 

                                                                          2012.g. 

_______________________________________________________________________________________ 

       1.                           2.                         3.             4. 

____________________________________________________________________________ 

I   PRIHODI                                      8,999.349                    5,244.139                           58,27          100,00 

 

A) NEPOREZNI PRIHODI       7,436.616                    3,724.816                          50,08           71,03 

 
721200 Ostali prihodi od imovine                        4.000                         3.942                          98,55            0,07           

722500 Naknade i takse po Federalnim        7,432.616                   3,720.874                         50,06           70,96 

           zakonima i drugim propisima 

 

B) TEKUĆE POTPORE                     1,562.733                 1,519.323                         97,22           28,97 

(grantovi)  

732112 Primljeni tekući transferi od                 459.275                    421.720                          91,82            8,04 

              Federacije  

732131 Transfer od Federalnog                        633.489                     633.489                       100,00           12,07 

              zavoda za zapošljavanje 

732114 Primljeni tekući transferi od                 469.969                     464.114                        98,75             8,86 

           Kantona 

C) KAPITALNI GRANTOVI                    -                                  -                                -                        - 

           UKUPNI PRIHODI I PRIMICI  8,999.349              5,244.139                    58,27       100,00 

 

Posmatrajući grupu prihoda Fonda koju ĉine: neporezni prihodi i tekuće potpore (grantovi)  u 2012. 

godini, ostvarena je u iznosu od 5,244.139 KM, što iznosi 58,27% u odnosu na Druge Izmjene i 

dopune Finansijskog plana za 2012. godinu, a navedena struktura uĉešća moţe se vidjeti, kako 

slijedi: 

 

___________________________________________________________________________ 

                                                                                                                                KM 

                                                                                                      Ostvareno                          % 

                                              OPIS                                        01.01.-31.12.2012.g            uĉešća 

___________________________________________________________________________ 

Neporezni prihodi                                                                       3,724.816                       71,03 

Tekuće potpore  (grantovi)                                                         1,519.323                       28,97                                                                         

___________________________________________________________________________ 

                                                                      Svega:                  5,244.139                      100,00 
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Slijedi grafiĉki prikaz strukture prihoda u 2012. godini: 
 

 

 
Neporezni prihodi 

 

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu 3,724.816 KM, što iznosi 50,08%  u odnosu na 

planirana sredstva Drugim Izmjenama i dopunama Finansijskog plana za 2012. godinu. 

Ovi prihodi su predstavljeni po vrstama u sljedećoj tabeli iz koje se moţe vidjeti nivo ostvarenja sa  

strukturom uĉešća. 

 

      Neporezni prihodi                 Druge Izmjene i dopune                           Ostvareno za period              Indeks 

                                       Finansijskog plana za  2012.g.                      01.01.-31.12.2012.g                (2/1) 

_______________________________________________________________________________________ 

                                                                              1.                                                      2.                                3.        

_______________________________________________________________________________________ 

Naknade i takse po Federalnim                 7,432.616                                        3,720.874                          50,06 

zakonima i drugim propisima 

 

Ostali prihodi od imovine                                4.000                                                3.942                          98,55 

______________________________________________________________________________________ 

                                UKUPNO:              7,436.616                                        3,724.816                         50,08 

___________________________________________________________________________ 

 

 

Analizirajući pojedinaĉne vrste neporeznih prihoda mogu se dati sljedeće konstatacije: 

 

Naknade i takse po Federalnim zakonima i drugim propisima, odnosno sredstva za podsticanje 

rehabilitacije i zapošljavanja lica sa invaliditetom koja plaćaju subjekti u drţavnim organima i 

privredni  subjekti  po osnovu ĉlana 18. i 19.  Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju 

i zapošljavanju lica sa invaliditetom („Sluţbene novine Federacije BiH“, br. 09/10), u periodu od 

01.01. do 31.12.2012. godine doznaĉena su u iznosu od 7,687.960 KM, od ĉega neutrošena sredstva 

po ovom osnovu razgraniĉavaju se u sljedeću godinu u iznosu od 3,967.086 KM, tako da su 

ostvareni prihodi svedeni na iznos od 3,720.874 KM ili 50,06% od Drugih Izmjena i dopuna 

Finansijskog plana za 2012. godinu.  
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Ostali prihodi od imovine odnosno prihodi od kamate za depozitna sredstva u banci ostvareni su u 

ukupnom iznosu 3.942 KM ili 98,55% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. 

godinu. 

 
 

Tekuće potpore (grantovi) 

 
Tekuće potpore su u 2012. godini ostvarene u iznosu od 1,519.323 KM, što iznosi 97,22% u odnosu 

na planirana sredstva Drugim Izmjenama i dopunama Finansijskog plana za 2012. godinu. 

Ovi prihodi predstavljeni su sljedećim vrstama: 

 

           Tekuće potpore                    Druge Izmjene i dopune                  Ostvareno za period              Indeks 

                                            Finansijskog plana za 2012.g.            01.01.-31.12.2012.g                 (2/1) 

_______________________________________________________________________________________ 

                                                                              1.                                                 2.                                3.        

_______________________________________________________________________________________ 

Primljeni tekući transferi od Federacije            459.275                                421.720                         91,82 

Transfer od Federalnog zavoda za                    633.489                                633.489                       100,00 

zapošljavanje 

Primljeni tekući transfer od                              469.969                                 464.114                         98,75                

Kantona                                                                                                       

__________________________________________________________________________________________ 

                                UKUPNO:                 1,562.733                              1,519.323                         97,22 

__________________________________________________________________________________________ 

 

Slijedi grafiĉki prikaz indeksa pojedinih vrsta tekućih potpora u odnosu na planirana sredstva: 

 

 
 

 

Primljeni tekući transferi od Federacije ostvareni su u iznosu od 421.720 KM ili za 91,82% u 

odnosu na planom utvrĊeni nivo 2012. godine. 
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Ova grupu prihoda ĉine tekuće potpore od Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, ĉiji priliv 

u 2012. godini ukupno iznosi 421.775 KM, a neutrošena sredstva po ovom osnovu razgraniĉavaju se 

u sljedeću godinu u iznosu od 55 KM, tako da su ostvareni prihodi svedeni na iznos od 421.720 KM 

ili 91,82% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu.  

 

 

Transferi od Federalnog zavoda za zapošljavanje ostvareni su u iznosu od 633.489 KM ili za 

100,00%  u odnosu na planom utvrĊeni nivo 2012. godine. 

 
Ova grupu prihoda ĉine tekuće potpore od Federalnog zavoda za zapošljavanje, ĉiji priliv u 2012. 

godini ukupno iznosi 633.489 KM ili 100,00% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 

2012. godinu. 

 

 

Primljeni tekući transferi od Kantona ostvareni su u iznosu od 464.114 KM ili za 98,75%  u 

odnosu na planom utvrĊeni nivo 2012. godine. 

 
Ova grupu prihoda ĉine tekuće potpore od Kantonalnih sluţbi za zapošljavanje, ĉiji priliv u 2012. 

godini ukupno iznosi 464.344 KM, a neutrošena sredstva po ovom osnovu razgraniĉavaju se u 

sljedeću godinu u iznosu od 230 KM, tako da su ostvareni prihodi svedeni na iznos od 464.114 KM 

ili 98,75% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu.  

 

 

 
Razgraniĉeni prihodi - naplaćeni redovni prihodi budućeg perioda 

 

U ukupno ostvarenim prihodima Fonda za period 01.01.-31.12.2012. godine bili su sadrţani i 

odreĊeni namjenski prihodi u iznosu od 3,967.371 KM ( prihodi - sredstva za podsticanje 

rehabilitacije i zapošljavanja lica sa invaliditetom koja plaćaju subjekti u drţavnim organima i 

privredni  subjekti  po osnovu ĉlana 18. i 19.  Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju 

i zapošljavanju lica sa invaliditetom, primljeni tekući transferi od Federalnog ministarstva rada i 

socijalne politike i primljeni transferi od Kantonalnih sluţbi za zapošljavanje) koji se nisu utrošili do 

kraja 2012. godine, pa su preko konta razgraniĉenja isknjiţeni iz ostvarenih prihoda 2012. godine i 

predstavljaju redovne prihode budućeg perioda odnosno prihode 2013. godine. 
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II RASHODI I IZDACI 

 

 
 

Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 01.01. – 30.12.2012. godine iznosili su 5,244.139 

KM ili 58,27% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu, od ĉega se iznos od 

5,243.695 KM odnosi na tekuće izdatke ili 58,79% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana 

za 2012. godinu i iznos od 444 KM na izdatke za nabavku stalnih sredstava ili 0,55% od Drugih 

Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu.  

U pregledu koji slijedi daje se izvršenje rashoda Fonda za period 01.01. – 31.12. 2012. godine po 

ekonomskoj klasifikaciji. 

 
 

RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA 
 

 OPIS 
 

Druge 
Izmjene i 
dopune 

Finansijskog 
plana za 
2012.g. 

Izvršenje za period 
01.01.-31.12.2012.g. 

Indeks 
 (2/1) 

Učešće 
u 2012.g 

  1. 2. 3. 4. 

A TEKUĆI RASHODI 
 

8,919.349  58,79 99,99 

      

611000 Plate i nakande trošk.  zaposlenih 379.800 363.571 95,72 6,93 

611100 Bruto plate 335.000 328.629 98,09 6,26 

611200 Naknade troškova zaposlenih 44.800 34.942 77,99 0,67 

612000 Doprinosi poslodavca i ostali 
doprinosi 

39.000 34.506 88,47 0,66 

613000 Izdaci za materijal i usluge 408.000 332.244 81,43 6,33 

614000 Tekući grantovi 8,092.549 4,513.374 55,77 86,07 

      

B KAPITALNI RASHODI 
 

80.000 444 0,55 0,01 

      

821000 Izdaci za nabavku stalnih 
sredstava 

80.000 444 0,55 0,01 

      

 UKUPNO RASHODI: 
 

8,999,349 5,244.139 58,27 100,00 

 

U strukturi rashoda Fonda za 2012. godinu najveće uĉešće, kao što je i planirano, imaju tekući 

grantovi na koje je izdvojeno 86,07% sredstava. Na plate i naknade troškova zaposlenih za 2012. 

godinu utrošeno je 6,93%, na izdatke za materijal i usluge utrošeno je 6,33% a na izdatke za nabavku 

stalnih sredstava utrošeno je 0,01%  sredstava. 

 

U prilogu grafiĉki pregled uĉešća rashoda u ukupnom izvršenju Finansijskog plana Fonda -  Drugih 

Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu za period 01.01. do 31.12.2012. godine. 
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Plate i naknade troškova zaposlenih  
 

Plate i naknade troškova zaposlenih u periodu 01.01. do 31.12.2012. godine su iznosile  363.571 

KM, odnosno 95,72% od planiranih sredstava od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 

2012. godinu.   

Bruto plate zaposlenih iznosile su 328.629 KM, odnosno 98,09% planiranih sredstava u 2012. 

godini. 

 

Fond na dan 31.12. 2012. godine ima dvanaest zaposlenih radnika, od ĉega je sedam zaposlenika 

primljeno u radni odnos na neodreĊeno vrijeme i pet zaposlenika u radni odnos na odreĊeno vrijeme.  

 

 
Na teret bruto plata isplaćeno je: 

                                                                                                                                           u  KM 

O P I S I Z N O S  

Neto plate zaposlenih                     209.220  

Porez na dohodak                             17.534 

Doprinos za PIO                              55.867 

Doprinos za zdrav. osiguranje           41.079 

Doprinos za zapošljavanje                4.929 

U K U P N O: 328.629 
 

Naknade troškova zaposlenih 

Naknade troškova zaposlenih iznosile su 34.942 KM, odnosno 77,99 % planiranih sredstava za 2012. 

godinu. 
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Iz naknada troškova zaposlenih u iznosu od 34.942 KM isplaćeno je slijedeće: 

 

                                                                                                                            u KM 

O P I S I Z N O S  

Topli obrok 18.872   

Regres 9.119 

Prevoz radnika na posao i sa posla                    6.551 

Naknada za troškova smještaja                                                                                                    400 

U K U P N O: 34.942 

 

 

Doprinosi poslodavca  
 

Doprinosi poslodavca iznose 34.506 KM, odnosno 88,47% planiranih sredstava za 2012. godinu. 

 

Na teret doprinosa poslodavca u 2012. godini isplaćeno je: 

 

u KM 

O P I S I Z N O S  

Doprinos za PIO                                             19.718 

Doprinos za zdravstveno osiguranje              13.145 

Doprinos za zapošljavanje                                                                                                1.643 

U K U P N O: 34.506 

 

 

 

Izdaci za materijal i usluge 
 

 

Izdaci za materijal i usluge su u period od 01.01. do 31.12.2012. godine iznosili 332.244 KM, što 

predstavlja 81,43% planiranih izdataka za 2012. godinu. 

 

Struktura izvršenih izdataka za materijal i usluge Fonda za period 01.01. do 31.12. 2012. godine 

predstavljena je sljedećim tabelarnim pregledom i grafikom. 

 

 

 

 

 

 



14 
 

Izdaci za materijal i usluge 

 

Druge Izmjene 

i dopune 

Finansijskog 

plana za 

2012. godinu 

Izvršenje za period 

01.01.-31.12.2012. g. 
Indeks 

(2/1) 

 1 2 3 

613100   Putni troškovi 16.000 12.343 77,14 

613200   Izdaci za energiju 14.000 11.740 83,85 

613300   Izdaci za komunalne usluge 21.000 16.009 76,23 

613400   Nabavka materijala 15.000 12.188 81,25 

613500   Izdaci za usluge prevoza i 

               goriva 

1.000 64 6,40 

613600   Unajmljivanje imovine  88.000 87.750 99,71 

613700   Izdaci za tekuće odrţavanje 1.000 682 68,20 

613800   Izdaci osiguranja, bank.usluga 4.000 2.815 70,37 

613900   Ugovorene usluge 248.000 188.653 76,06 

    

UKUPNO: 408.000 332.244 81,43% 

    

 

 

 
 

 

Najveća izdvajanja na teret izdataka za materijal i usluge su na poziciji ugovorenih usluga i iznose 

188.653 KM, odnosno 76,06% od planiranih sredstava. 
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Znaĉajniji izdaci koji su teretili ugovorene obaveze su: 

Usluge objavljivanja oglasa 6.721 KM  

Ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti      

 ( Neto –Upravni odbor)       

70.448 KM  

Ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti ( Neto – Nadzorni 

odbor) 

51.997 KM  

Doprinos za zdrav. osiguranje od druge samostalne djelatnosti 5.996 KM  

Doprinos za pio od druge samostalne djelatnosti                                                                     8.994 KM 

Porez na dohodak od druge samostalne djelatnosti                                                                     14.391 KM  

 

Tekući grantovi 

 

Drugim Izmjenama i dopunama Finansijskog plana Fonda za 2012. godinu planirano je 8,092.549 

KM za finansiranje i sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije, osposobljavanja i 

zapošljavanja lica sa invaliditetom, za finansiranje i sufinansiranje programa razvoja gospodarskih 

društava za zapošljavanje lica sa invaliditetom i zaštitnih radionica i programa za odrţavanje 

zaposlenosti lica sa invaliditetom, za isplate novĉanih stimulansa za novo zapošljavanje lica sa 

invaliditetom, za  refundaciju sredstava uplaćenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela plata za lica 

sa invaliditetom zaposlene u zaštitnim radionicama.  

Po ovom osnovu izdvojeno  je 4,513.374 KM ili 55,77% planiranih sredstava.  

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvršenja tekućih grantova na ime doprinosa, poreza na 

dohodak i dijela plate za lica sa invaliditetom zaposlene u zaštitnim radionicama,  za period 01.01. 

do 31.12. 2012. godine u iznosu od 564.415 KM. 

Tekući grantovi 

 

Izvršenje za period 

01.01. – 31.12.2012. g. 

Refundacija uplaćenih doprinosa i poreza na dohodak 

 

Udruţenje slijepih Kantona Sarajevo  26.501 

Reha Centar O.R.   3.892 

Udruţenje distrofiĉara Kantona Sarajevo  18.154 

Savez slijepih Federacije BiH  13.275 

TMP d.o.o.  74.238 

Savez slijepih Herceg Bosne 10.170 

F.S. Elegance Sarajevo 5.126 

S.O.R. Moja agencija Sarajevo 8.013 

Savez paraplegiĉara i oboljelih od djeĉije paralize FBiH 23.692 

Udruţenje oboljelih od multiple skleroze Kantona Sarajevo 7.108 

Lotos – Udruţenje graĊana inform. Centar za osobe sa 

invaliditetom 

17.946 

Digitalna štampa Tuzla 1.665 

Mioblast – preduzeće za zapošljavanje invalidnih lica 9.473 

Udruţenje graĊana civilnih invalida Srebrenik 5.077 
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Udruţenje graĊana oboljelih od cerebralne paralize 

Goraţde 

3.711 

Udruţenje graĊana oboljelih od distrofije Tuzla 2.782 

Udruţenje graĊana od cerebralne djeĉije paralize Kantona 

Sarajevo 

7.444 

Knjigovodstveni servis Activity Ilijaš 3.562 

Šabić PVC stolarija Velika Kladuša 3.686 

Raĉunovodstveni servis MM Lukavac 2.654 

Savez udruţenja slijepih graĊana T.K. 5.731 

Mulaosmanović O.R. 1.625 

Udruţenje inicij. preţivjelih od mina Tuzla 18.500 

Restoran OKO U.R. 2.679 

Udr. graĊ. Unija civ. ţrtava rata K.S. 7.142 

IKRE TR 2.035 

Radio televizija Jablanica 14.546 

Udr. parap. i oboljelih od djeĉije paralize K.S. 1.329 

SK Sinovi Bosne Lukavac 5.946 

Auto taxi vl. Arnautović Meho 1.420 

S.O.R. Artidis vl. Asani Sead 1.420 

Udruţenje osoba sa invaliditetom Tuzla 669 

Udruţenje graĊana oštećenog sluha i govora Kljuĉ 262 

SUMERO – Savez org. za podršku osobama s 

intelektualnim teškoćama FBiH 

337 

Udruţenje ratnih vojnih invalida Bugojno 3.341 

SANA VITAE O.R. 3.357 

Dţam – Prom vl. Dţafić Menid 722 

Euro – Maxline d.o.o. Sarajevo 9.566 

Alvel graf  - diz. Studio Donji Vakuf 2.686 

Apel promet d.o.o. Travnik 13.239 

Savez RVI FBiH 11.835 

Berah - srodna djelatnost Sarajevo 1.083 

Udruţenje Altruista Svjetlo Sarajevo 1.992 

Koraci nade  -Centar za djecu sa višestrukim smetnjama 

Tuzla 

3.572 

Auto taxi vl. Macić Nermin Sarajevo 1.427 

Pĉelarstvo MIKI Sarajevo 1.894 

Savez RVI  T.K. 12.036 

Peace caffe bar Sarajevo 2.686 

Salus O.D. Sarajevo 1.343 

Raffaello caffe bar Stolac 2.014 

STR N.N. vl. Matić N. Stolac 2.014 

Cvjećara Dalija TR Goraţde 1.007 

Naš pogled d.o.o. Ţivinice 4.877 

Uspon d.o.o. Sarajevo 18.044 

Paun – print STR Travnik 1.603 

Avatar O.D. Ilidţa 636 

Colorservis d.o.o. ul Kralja Petra Krešimira Mostar 15.186 

Activa Lingua Sarajevo 1.007 
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Udruţenje osoba sa invaliditetom Općine Breza 544 

Ivana STR Stolac 1.007 

UG Savez sjedeće odbojke KS 1.085 

RVI- 13. Mart d.o.o. Tuzla 10.162 

Lotosice d.o.o. Tuzla 2.821 

EDA TR vl. Hasanić  Maglaj 505 

Magic Art Shop vl. Osmanbegović Zenica 1.160 

UG oštećenog vida Tuzla 1.052 

Euro – Start TR  vl. Midţić 1.007 

Caffe CLIO  vl. Ĉakvić  Bihać 2.014 

Frizerski salon Mirsada vl. Selmanović  1.679 

Taxi prijevoz vl. Nuhanović Sanela Sarajevo 1.074 

Pĉelarstvo EDIS vl. Adrović 542 

CRP – suf. Projekta izbor poslodavca 1.000 

Subvencija neto plata 

 

TMP d.o.o.  53.677 

DES d.o.o. Sarajevo  44.574  

Colorservis d.o.o. ul Kralja Petra Krešimira Mostar 11.535 

UKUPNO: 564.415 

 

Na osnovu Odluke Upravnog odbora br. 01-02-1005/12 od 27.06.2012. godine,  utvrĊena je 

raspodjela sredstava  u iznosu od 1,199.153 KM za finansiranje i sufinansiranje programa i projekata 

za 2012. godinu koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 28.04.2012. godine.  

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvršenja tekućih grantova na ime finansiranja i 

sufinansiranja programa i projekata za 2012. godinu u iznosu od 1,193.963 KM i to po sljedećem 

osnovu: 

Naziv projekta 

 

Podnosilac projekta Iznos  

I ProvoĊenje i unapreĊenje profesionalne rehabilitacije                                           294.810                                    

                                         

Radno osposobljavanje nezaposlenih slijepih 

lica sa invaliditetom  

TMP d.o.o. Sarajevo 47.966 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. lica sa invaliditetom 

Leptirfon d.o.o. Sarajevo  

19.344 

 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. lica sa invaliditetom 

Pismolik d.o.o. Sarajevo 30.000 

Stvaranje uslova za prekvalifikaciju lica sa 

posebnim potrebama  

Škola za srednje struĉno 

obrazovanje i radno 

osposobljavanje 

50.000 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. lica sa invaliditetom 

Librag d.o.o. Sarajevo 30.000 

Socijalno ukljuĉivanje lica sa invaliditetom 

 

Uspon d.o.o. Sarajevo 45.000 

Profesionalna rehabilitacija i osposobljavanje DES d.o.o. Sarajevo 50.000 
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za izvoĊenje praktiĉne nastave invalidnih 

uĉenika 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. lica sa invaliditetom 

Colorservis d.o.o. 

Mostar 

22.500 

 

II Razvoj privrednih društava                                                                                      499.153                                                                                
                                                                           

Projekat razvoja Galant d.o.o. Kiseljak 

uvoĊenjem veleprodaje 

GALANT d.o.o. 

Kiseljak 

75.000 

UreĊenje ljetne terase TMP-a TMP d.o.o. Sarajevo 

 

75.000 

 

 

Program za novo zapošljavanje lica s 

invaliditetom i razvoj preduzeća za 

zapošljavanje invalidnih osoba 

Colorservis d.o.o. 

Mostar 

75.000 

Program razvoja privrednih društava za 

zapošljavanje lica sa invaliditetom i zaštitnih 

radionica 

Pismolik d.o.o. Sarajevo 75.000 

Program razvoja privrednih društava za 

zapošljavanje lica sa invaliditetom i zaštitnih 

radionica 

Librag d.o.o. Sarajevo 75.000 

Instalacija automatskih parking rampi JU RRC Fojnica Fojnica 49.153 

 

Uspon picerija Uspon d.o.o. Sarajevo 75.000 

 

 

III Odrţivost postojeće razine uposlenosti                                                                   400.000 

                                                           

Izgradnja vlastite toplovodne kotlovnice TMP d.o.o. Sarajevo 75.000  

 

Prekvalifikacija zaposlenih osoba sa 

invaliditetom shodno potrebama rada 

DES d.o.o. Sarajevo 75.000  

Program odrţivosti postojeće razine 

zaposlenosti osoba sa invaliditetom  

Galant d.o.o. Kiseljak 30.000  

Oĉuvajmo naša radna mjesta Lotosice d.o.o. Tuzla 

 

20.000  

Program odrţivosti postojeće razine 

zaposlenosti osoba sa invaliditetom 

Colorservis d.o.o. 

Mostar 

30.000  

Program finansijske konsolidacije i oĉuvanja 

razine zaposlenosti 

RVI 13 MART Tuzla 30.000  

Redizajn i opremanje poslovnih prostorija RTV Jablanica   10.000 

Program odrţivosti postojeće razine 

zaposlenosti osoba sa invaliditetom 

Pismolik d.o.o. Sarajevo 50.000  

Program odrţivosti postojeće razine 

zaposlenosti osoba sa invaliditetom 

Librag d.o.o. Sarajevo 50.000 

Program odrţivosti postojeće razine 

zaposlenosti osoba sa invaliditetom 

Uspon d.o.o. Sarajevo 30.000 

U K U P N O ( I + II + III )                                                                                         1,193.963                                                                                     
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U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture tekućeg granta na ime finansiranja i sufinansiranja 

programa i projekata za 2011. godinu u iznosu od 29.484 KM,  a koji nije uzet u obzir na dan 

31.12.2011. godine iz razloga što je Ugovor br. 01-35-1-02/12 potpisan u tekućoj godini i kao takav 

predstavlja rashod u 2012. godini. 

 

Naziv projekta 

 

Podnosilac projekta Iznos  

III Odrţivost postojeće razine uposlenosti                                                                     29.484 

                                                           

Odrţivost zaposlenosti lica s invaliditetom Color servis, ul. Maršala 

Tita Mostar 

29.484 

 

Na osnovu Odluke Upravnog odbora br. 01-02-1033/12 od 27.06.2012. godine,  utvrĊena je 

raspodjela sredstava  u iznosu od 800.847 KM za dodjelu novĉanog stimulansa za zapošljavanje lica 

sa invaliditetom u 2012. godini, po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda 

objavljenom 28.04.2012. godine.  

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvršenja tekućih grantova na ime novĉanog stimulansa 

za zapošljavanje lica sa invaliditetom za 2012. godinu u iznosu od  790.848 KM.   

 

Podnosilac zahtjeva  

 
Broj lica 

sa 

invalidit. 

Stepen 

invalid. 

Datum 

potpisivanja 

Ugovora 

Broj Ugovora Iznos za 

dodjelu 

 Novĉani stimulans za zapošljavanje lica a sa invaliditetom                               

                                         

  “Avatar” d.o.o. Sarajevo 1 100% 12.07.2012 02-35-8-1083/12 10.000 

 

“Sana Vitae” d.o.o. 

Sarajevo  

1 100% 11.07.2012 01-35-8-1065/12 10.000 

“Dolet” d.o.o. Hadţići 1 70% 12.07.2012 01-35-8-1122/12 10.000 

“Dţaf-prom” d.o.o. Visoko 1 60% 13.07.2012 01-35-8-1108/12 10.000 

Udruţenje osoba sa 

invaliditetom Breza 

1 90% 12.07.2012. 01-35-8-1133/12 8.500 

“TMP” d.o.o. Sarajevo 5 5 -100% 11.07.2012 01-35-8-1071/12 50.000 

 

“Mlin Natura” d.o.o. 

Visoko 

1 80% 12.07.2012 01-35-8-1095/12 8.000 

Mulaosmanović Haris 

Ilidţa 

1 80% 11.07.2012 01-35-8-1056/12 10.000 

Udruţenje  parap. i 

oboljelih od dj. paralize 

Lukavac 

1 100% 12.07.2012 01-35-8-1132/12 10.000 

Udruga invalida ZHŢ Široki 

Brijeg 

2 1-80% 

1-90% 

12.07.2012 01-35-8-1090/12      16.800 

 

 

Udruţenje parap. i obolj. od 

dj. paralize Doboj Jug 

1 100% 

 

12.07.2012 01-35-8-1130/12 10.000 
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Agencija za kućne posjete 

“Salus” Sarajevo 

1 80% 11.07.2012. 01-35-8-1078/12 10.000 

Agencija za prevoĊenje 

“Activa lingua” Sarajevo 

1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1134/12 10.000 

“Paun Print” d.o.o.  Travnik 1 80% 12.07.2012. 01-35-8-1084/12 10.000 

“Magic Art Shop”  Zenica 1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1085/12 10.000 

Lejla Pašalić Zenica 1 90% 11.07.2012. 01-35-8-1059/12 10.000 

Udruţenje graĊ. oštećenog 

vida Tuzla 

1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1131/12 9.960 

O.Š. “Đulistan” Podlugovi 1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1093/12 10.000 

Udruţenje za pomoć 

mental. retar. osobama BPK 

Goraţde 

1 60% 12.07.2012. 01-35-8-1102/12 8.500 

Udruţenje graĊana 

informativni centar “Lotos” 

Tuzla 

3 1 -90% 

2-100% 

12.07.2012. 01-35-8-1116/12 26.100 

“Moja agencija” SOR  

Sarajevo 

1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1094/12 10.000 

Udruga   parap. i obolj. od 

dj. paralize Hercegbosanske 

Ţupanije  Livno 

1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1089/12 10.000 

“Ambra” d.o.o. Graĉanica 1 80% 12.07.2012 01-35-8-1086/12 10.000 

Dom zdravlja “Grude”  

Grude 

1 90% 12.07.2012. 01-35-8-1127/12 10.000 

“Energoinvest” d.d. 

Sarajevo 

1 70% 12.07.2012. 01-35-8-1129/12 10.000 

Centar za djecu sa višest. 

smetnjama “Koraci nade” 

Tuzla 

1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1137/12 7.350 

“Šimić prom” d.o.o. Vareš 1 60% 12.07.2012. 01-35-8-1091/12 8.500 

Udruţenje graĊ. “Nešto 

Više”  Sarajevo 

1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1112/12 8.103 

J.Z.U. Dom zdravlja 

Srebrenik 

1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1135/12 10.000 

J.P. Karaula d.o.o. Kladanj 1 80% 12.07.2012. 01-35-8-1136/12 8.500 

SUR Picerija “Uno” 

Sarajevo 

1 70% 12.07.2012. 01-35-8-1097/12 10.000 

Udruţenje org. RVI 

Bosanska Krupa 

1 80% 12.07.2012. 01-35-8-1121/12 8.500 

UGOSG – USK Bihać 1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1117/12 10.000 

“Di-De” Delić Bihać 4 4 -100% 12.07.2012. 02-35-8-1088/12 38.187 

 

Trgovinska radnja “Eda” 

Maglaj 

1 90% 12.07.2012. 01-35-8-1111/12 10.000 

Poljop. Zadruga “Poljar”  

Ţepĉe 

1 70% 12.07.2012. 01-35-8-1092/12 7.000 

“Faip” Srebrenik 4 4-100% 12.07.2012. 01-35-8-1110/12 40.000 

“Asistensia” Sarajevo 1 100% 12.07.2012. 02-35-8-1087/12 10.000 

Fast Food “Bis” Usora 1 60% 12.07.2012. 01-35-8-1109/12 10.000 
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“Librag” d.o.o. Sarajevo 1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1138/12 6.000 

Pero Zenica d.o.o. 1 60% 12.07.2012. 01-35-8-1120/12 10.000 

“TMP” d.o.o. Sarajevo 2 1-70% 

1-90% 

11.07.2012. 01-35-8-1071/12 18.000 

Pĉelarstvo “Edis” 1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1100/12 10.000 

Mesna industrija “Rakitno” 

Rakitno 

1 90% 12.07.2012. 01-35-8-1123/12 10.000 

“Euro Maxline” Sarajevo 3 3-100% 12.07.2012. 01-35-8-1096/12 30.000 

Fondacija sigurnost u 

prometu Sarajevo 

2 1-60% 

1-80% 

11.07.2012. 01-35-8-1079/12 20.000 

T.R. Eurostart – Midţić 1 90% 11.07.2012. 01-35-8-1077/12 10.000 

“Galnat” d.o.o. Kiseljak 2 2-100% 11.07.2012. 01-35-8-1073/12 20.000 

“Maxline” d.o.o. Sarajevo 1 60% 12.07.2012. 01-35-8-1126/12 10.000 

Udruţenje Unija civ.ţrtava 

rata Goraţde 

1 60% 11.07.2012. 01-35-8-1077/12 8.500 

Preduzeće za zapoš. inv. 

lica “Mioblast” Tuzla 

2 1-60% 

1-70% 

12.07.2012. 01-35-8-1114/12 19.048 

“Beton” d.o.o. Buţim 1 70% 12.07.2012. 01-35-8-1103/12 10.000 

Udruţenje obolj. od 

karcinoma dojke Una USK 

Bihać 

2 1-80% 

1-100% 

12.07.2012. 01-35-8-1125/12 20.000 

Studio Amir 1 80% 12.07.2012. 01-35-8-1119/12 9.900 

Cvjećara Dalija 1 100% 12.07.2012. 01-35-8-1101/12 10.000 

Ljekarna Medikament 

Odţak 

1 60% 12.07.2012. 01-35-8-1128/12 5.400 

Brkić a&a Odţak 2 1-70% 

1-100% 

12.07.2012. 01-35-8-1118/12 20.000 

Bifon Bihać 2 1-80% 

1-100% 

12.07.2012. 01-35-8-1124/12 20.000 

Neosoft d.o.o. Mostar 1 80% 12.07.2012. 01-35-8-1113/12 10.000 

PPIUD “NDB” d.o.o. 

Zenica 

1 80% 11.07.2012. 01-35-8-1057/12 10.000 

Škola za SSO Sarajevo 1 60% 11.07.2012. 01-35-8-1064/12 10.000 

U K U P N O: 

 

   790.848 

 

 

Nivo i dinamika izvršenja tekućih grantova na ime novĉanog stimulansa za zapošljavanje lica sa 

invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 

28.04.2012. godine a prema broju novih – zaposlenih lica i stepenu invaliditeta  je sljedeća: 

 

 

 

 

 



22 
 

Broj radnika novo – zaposlenih prema stepenu 

invalidnosti 

Ukupan broj novo 

– zaposlenih 

radnika 

Iznos 

dodjeljenih 

sredstava za 

zapošljavanje 

60% 70% 80% 90% 100% 

11 - - - - 11 100.424 

- 8 - - - 8 75.524 

- - 14 - - 14 133.300 

- - - 9 - 9 84.600 

- - - - 41 41 397.000 

  

11 8 14 9 41 83 790.848 

 

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture tekućih grantova na ime novĉanog stimulansa za 

zapošljavanje lica sa invaliditetom za 2011. godinu u iznosu od  75.000 KM, ,  a koji nisu uzeti u 

obzir na dan 31.12.2011. godine iz razloga što su Ugovori potpisani u tekućoj godini  i kao takvi 

predstavljaju rashode 2012. godine. 

  

Podnosilac zahtjeva  

 

Broj lica 

sa 

invalidit. 

Stepen 

invalid. 

Datum 

potpisivanja 

Ugovora 

Broj Ugovora Iznos  

 Novĉani stimulans za zapošljavanje lica sa invaliditetom                               

                                         

Mioblast Tuzla 1 80% 05.01.2012 01-35-1-31/12 5.000 

Fis Vitez d.o.o. 1 60% 05.01.2012 01-35-1-29/12 5.000 

Librag d.o.o. Sarajevo 1 70-100% 24.01.2012 01-35-1144/12 5.000 

UG oboljelih od distrofije 

TK 

1 80% 05.01.2012 01-35-1-35/12 5.000 

AS Company Goraţde 1 80% RVI 05.01.2012 01-35-1-25/12 5.000 

Bilo Trade Grude 1  05.01.2012 01-35-1-26/12 5.000 

Udr. Invalida i 

hendikepiranih osoba 

Općine Centar Sarajevo 

1 60% RVI 05.01.2012 01-35-1-34/12 5.000 

Zlata Trans Sarajevo 1 80% 05.01.2012 01-35-1-36/12 5.000 

Crveni Kriţ Općine Kljuĉ 1 60% 05.01.2012 01-35-1-27/12 5.000 

Udr. GraĊana oštećenog 

sluha i govora Kljuĉ 

1 70% 05.01.2012 01-35-1-32/12 5.000 

Udr. GraĊana penzionera i 

civilnih invalida I i II 

kategorije Općine Srebrenik 

2 1 – 70% 

1 – 60% 

05.01.2012 01-35-1-31/12 10.000 

Hujkić – Ramić d.o.o. 

Bosanski Petrovci 

1 100% 05.01.2012 01-35-1-30/12 5.000 

Udr. GraĊana oštećenog 

sluha i govora USK Bihać 

1 70% 05.01.2012 01-35-1-33/12 5.000 

Zemir Company Hadţići 1 70% 05.01.2012 01-35-1-28/12 5.000 

U K U P N O:    75.000 
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Na osnovu Odluke Upravnog odbora br. 01-02-59/13 od 10.01.2013. godine,  utvrĊena je raspodjela 

sredstava  u iznosu od 1,200.000 KM za finansiranje i sufinansiranje programa i projekata za 2012. 

godinu koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 10.11.2012. godine.  

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvršenja tekućih grantova na ime finansiranja i 

sufinansiranja programa i projekata za 2012. godinu u iznosu od 1,199.624 KM i to po sljedećem 

osnovu: 

Naziv projekta 

 

Podnosilac projekta Iznos  

I ProvoĊenje i unapreĊenje profesionalne rehabilitacije                                           256.900                                        

                                         

Profesionalno informisanje, savjetovanje i 

radno osposobljavanje nezaposlenih osoba sa 

invaliditetom  

TMP d.o.o. Sarajevo 47.100 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Colorservis d.o.o. ul. 

Maršala Tita br. 63 

Mostar 

27.600 

 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Pismolik d.o.o. Sarajevo 29.330 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

DES d.o.o. Sarajevo 

 

42.000 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Librag d.o.o. Sarajevo 37.180 

Poljoprivredom do vlastitog biznisa 

 

Uspon d.o.o. Sarajevo 11.000 

 

 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Euro - Maxline d.o.o. 

Sarajevo 

16.320 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Mioblast d.o.o. Tuzla 21.320 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Colorservis d.o.o. ul 

Kralja Petra Krešimira 

IV Mostar 

25.050 

 

II Razvoj privrednih društava                                                                                      942.724                                                                        
                                                                           

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Leptirfon d.o.o. Sarajevo 47.335 

Projekat razvoja Galant d.o.o. Kiseljak 

uvoĊenjem pokretne prodaje 

GALANT d.o.o. 

Kiseljak 

 

66.473 

Prizvodnja i plasman zdrave hrane od strane 

osoba sa invaliditetom 

Euro-Maxline d.o.o. 

Sarajevo 

44.000 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Krokodil d.o.o. Hadţići 46.813 
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Konsolidacija do boljih rezultata i novih radnih 

mjesta 

Lotosice d.o.o. Tuzla 58.796 

Povećanje konkurentnosti TMP-a na trţištu TMP d.o.o. Sarajevo 

 

121.725 

Program novog zapošljavanja i razvoja društva 

za zapošljavanje  invalidnih osoba i zaštitne 

radionice Colorservis d.o.o. Mostar  

Colorservis d.o.o. ul. 

Kralja Petra Krešimira 

IV,  Mostar 

75.188 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Apel Promet d.o.o. 

Travnik 

78.500 

Program razvoja privrednih društava za 

zapošljavanje osoba sa invaliditetom i zaštitnih 

radionica 

Pismolik d.o.o. Sarajevo 84.633 

Program razvoja privrednih društava za 

zapošljavanje osoba sa invaliditetom i zaštitnih 

radionica 

Librag d.o.o. Sarajevo 79.200 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica  

DES d.o.o. Sarajevo 92.800 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Faip d.o.o. Srebrenik 47.000 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Colorservis d.o.o. ul. 

Maršala Tita br. 63,  

Mostar 

55.000 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Mioblast d.o.o. Tuzla 15.261 

Pizzerija – otvaranje novih radnih mjesta za 

osobe sa invaliditetom 

Uspon d.o.o. Sarajevo 30.000 

 

U K U P N O ( I + II )                                                                                                  1,199.624                                                                                     

 

Na osnovu Odluke Upravnog odbora br. 01-02-109/13 od 10.01.2013. godine,  utvrĊena je raspodjela 

sredstava  u iznosu od 800.000 KM za dodjelu novĉanog stimulansa za zapošljavanje lica sa 

invaliditetom u 2012. godini, po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda 

objavljenom 10.11.2012. godine.  

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvršenja tekućih grantova na ime novĉanog stimulansa 

za zapošljavanje lica sa invaliditetom za 2012. godinu u iznosu od  660.040 KM.   

Podnosilac zahtjeva  

 

Broj lica sa 

invalidit. 

Stepen 

invalid. 

Iznos za dodjelu 

I        Poslodavci opšti uslovi na neodreĊeno                                                                                   168.840                

                                         

  “Upstream Internet servis” d.o.o. 

Visoko 

1 70% 10.000  

“Zlatni klas Jerković” d.o.o. Ţepĉe  1 80% 10.000  

“Tadić - cop” d.o.o. Ţepĉe 1 100% 10.000 

“Zimmer Mann” d.o.o. Ţivinice 4 100% 40.000 

„Synopsis d.o.o. Sarajevo 1 90% 10.000 

“Babić” d.o.o. GraĊevinsko 

trgovinsko preduzeće Jablanica 

1 60% 10.000 
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Raĉunovodstveno – knjigovodstveni 

servis „MM“ Lukavac 

1 60% 10.000 

„Rudar kompany“ d.o.o. Breza 1 60% 10.000 

Caffe bar „Raffaello“ Stolac 1 70%                           10.000 

„Sayber“ d.o.o. Sarajevo 3 60% 28.840 

„Group city“ d.o.o. Sarajevo 1                100% 10.000 

„Armani Trade“ d.o.o. Ţepĉe 1 70% 10.000 

II   Poslodavci opšti uslovi na odreĊeno                                                                                304.000 

 

Buffet “Odmor”  Kladanj 1 100% 10.000 

„Niho – motors“ d.o.o. Konjic 1 90% 10.000 

JU „Prva osnovna škola“ Konjic 1 90% 10.000 

“Krpić” d.o.o. Ţešĉe 1 100% 10.000 

„Euto toner“ Zenica 1 90% 10.000 

RTV Vogošća d.o.o. Vogošća 1 80% 10.000 

“Intel clima” Sarajevo 1 100% 10.000 

„Plan plus“ d.o.o. Zenica 1 90% 10.000 

“Car Trim BiH” Ţepĉe 1 100% 7.000 

“Rumasa”  d.o.o. Posušje 1 90% 10.000 

JZU Dom zdravlja Banovići 1 100% 10.000 

“Urbis - 86” d.o.o. Široki Brijeg 1 90% 10.000 

Radio – televizija Federacije BiH 

Sarajevo 

2 1-90% 

1-100% 

20.000 

OZZ “Hercegovka” p.o.  Stolac 1 90% 10.000 

Udruţenje organizacija porodica 

šehida i poginulih boraca 

1 100% 10.000 

KCUS-a  Sarajevo 2 1-80% 

1-100% 

20.000 

Crveni kriţ Općine Bosanski Petrovac 1 100% 10.000 

„Fekry“ d.o.o. Ustikolina 1 80% 10.000 

JU Bosansko pozorište Zenica 1 70% 10.000 

“Di-De” Delić Bihać 3 3 -100% 30.000 

JU “Dom porodica” Zenica 1 80% 7.000 

 “Logotip”  d.o.o.Široki Brijeg 1 90% 10.000 

Dom zdravlja Široki Brijeg 1 60% 10.000 

MTH “Jozići” d.o.o. Široki Brijeg 1 90% 10.000 

MCI d.o.o. Široki Brijeg 1 70% 10.000 

“Res domino” d.o.o. Kalesija 1 80% 10.000 

Industrija domoopreme Helios d.o.o. 1 100% 10.000 

III   Poslodavci posebni uslovi                                                                                                            97.200 

 

 

Udruţenje za pomoć mentalno 

retardiranim osobama BPK Goraţde 

1 Mentalna 

retardacija 

10.000 

Udruţenje OSI ZE-DO Kantona 2 100% 20.000 

 

Savez udruţenja osoba s cerebralnom 

paralizom FBiH 

1 60% 10.000 

Savez udruţenja slijepih graĊana TK 1 70% 

 

10.000 
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Udruga/udruţenje graĊana penzionera, 

civilnih invalida I i II kategorije Općina 

Srebrenik 

1 100% 10.000 

Savez udruţenja slijepih graĊana ZE-

DO Zenica 

1 100% 10.000 

UG Informativni centar za OSI 

„Lotos“ Tuzla 

1 100% 7.200 

Udruga OSI ŢZH 2 1-60% 

1-90% 

20.000 

IV   Poslodavci                                                                                                                                     90.000 

PPIUD „NDB“ Zenica 2 100% 20.000 

PR „Kreativnost“ d.o.o. Široki Brijeg 1 70% 10.000 

ISS d.o.o. Široki Brijeg 1 80% 10.000 

Udruţenje graĊana oštećenog sluha 

Lukavac 

1 60% 10.000 

SUR Picerija „UNO“ Sarajevo 1 70% 10.000 

Savez udruţenja slijepih graĊana ZE-DO 1 60% 10.000 

Savez osoba sa invaliditetom TK 2 100% 20.000 

U K U P N O ( I+II+III +IV): 

 

 660.040 

 

Nivo i dinamika izvršenja tekućih grantova na ime novĉanog stimulansa za zapošljavanje lica sa 

invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 

10.11.2012. godine a prema broju novih – zaposlenih lica i stepenu invaliditeta  je sljedeća: 

 

Broj radnika novo – zaposlenih prema stepenu 

invalidnosti 

Ukupan broj 

novo – 

zaposlenih 

radnika 

Iznos 

dodjeljenih 

sredstava za 

zapošljavanje 

60% 70% 80% 90% 100% Mentalna 

retardacija 

     11 - - -   11 108.840 

- 8 - -   8 80.000 

- -          7 -   7 67.000 

- - - 12   12 120.000 

    28  28 274.200 

 

 

     1 1 10.000 

11 8 7 12 28 1 67               660.040 

 

Kapitalni rashodi 

 

Kapitalne rashode Fonda za 2012. godinu ĉine izdaci za nabavku stalnih sredstava i planirani su u 

iznosu od 80.000 KM a izvršeni u iznosu od 444 KM, odnosno 0,55% od Drugih Izmjena i dopuna 

Finansijskog plana za 2012. godinu. 
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III  POĈETNO I ZAVRŠNO STANJE NOVĈANIH SREDSTAVA, IMOVINE, OBAVEZA I 

IZVORA IMOVINE 

 

 

U skladu sa ĉlanom 74. Zakona o budţetima u Federaciji BiH („Sluţbene novine Federacije BIH“, 

broj 19/06), u nastavku teksta obrazlaţe se poĉetno i završno stanje novĉanih sredstava, imovine, 

obaveza i izvora imovine, prema Bilansu stanja Fonda za period 01.01.-31.12.2012. godine, 

iskazanog u narednoj tabeli: 

 

 

BILANS STANJA  

na dan 31.12.2012. godine 

 

            

                                                                                                              (KM) 

 

R. b. Broj konta POZICIJA 

U istom 

obraĉunskom 

periodu 

prethodne 

godine 

U obraĉunskom 

periodu tekuće 

godine 
Index 

(4/3) 

  1 2 3 4 5 

1   I   AKTIVA       

2 

100000+ 

200000 

A. Gotovina, kratkoroĉna potraţivanja, 

razgraniĉenja i zalihe (3 do 10)      2,937.826 5,905.049  

3 110000 Novĉana sredstva i plemeniti metali      2,937.826 5,905.049 - 

4 120000 Vrijednosni papiri - -  -  

5 130000 Kratkoroĉna potraţivanja - - - 

6 140000 Kratkoroĉni plasmani - - - 

7 160000 

Financijski i obraĉunski odnosi sa drugim 

povezanim jedinicama - - - 

8 210000 Zaliha materijala i robe - -  -  

9 220000 Zaliha sitnog inventara - -  -  

10 190000 Kratkoroĉna razgraniĉenja - - - 

11 000000 B.  Stalna sredstva (14+17+20+21) 550.278 532.095 - 

12 011000 Stalna sredstva  559.182 556.012 - 

13 011900 Ispravka vrijednosti 8.904 23.917 - 

14 011-0119 Neotpisana vrijednost stalnih sredstava (12-13) 550.278 532.095  

15 020000 Dugoroĉni plasmani - - - 

16 029000 Ispravka vrijednosti dugoroĉnih plasmana - -  -  

17 020-029 

Neotpisana vrijednost dugoroĉnih plasmana 

(15-16) - - - 

18 031000 Vrijednosni papiri - - - 

19 031900 Ispravka vrijednosti vrijednosnih papira - -  -  

20 031-0319 

Neotpisana vrijednost vrijednosnih papira (18-

19) - - - 

21 091000 Dugoroĉna razgraniĉenja - - - 

22   UKUPNA AKTIVA (2+11) = 42 3,488.104 6,437.144 - 

23   II   PASIVA     
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24 300000 

A.  Kratkoroĉne obaveze i razgraniĉenja  (25 

do 30) 2,937.826 5,905.049 - 

25 310000 Kratkoroĉne tekuće obaveze 889.650 1,901.842 - 

26 320000 Obaveze po osnovu vrijednosnih papira  -  -  

27 330000 Kratkoroĉni krediti i zajmovi  -  -  

28 340000 Obaveze prema djelatnicima 1.682 35.836  

29 360000 

Finansijski i obraĉunski odnosi sa drugim 

povezanim jedinicama  - - 

30 390000 Kratkoroĉna razgraniĉenja 2,046.494 3,967.371 - 

31 400000 

B.  Dugoroĉne obaveze i razgraniĉenja (32 do 

34) - - - 

32 410000 Dugoroĉni krediti i zajmovi - - - 

33 420000 Ostale dugoroĉne obaveze - - - 

34 490000 Dugoroĉna razgraniĉenja -  - - 

35 500000 

C.  Izvori stalnih sredstava (36+37+38+39+40-

41) 550.278 532.095 - 

36 510000 Izvori stalnih sredstava 550.278 532.095 - 

37 520000 Ostali izvori sredstava - - - 

38 530000 Izvori sredstava rezervi - -  - 

39 580000 Revalorizacioni efekti - - -  

40 590000 NerasporeĊeni višak prihoda nad rashodima - - - 

41 590000 NerasporeĊeni višak rashoda nad prihodima - - - 

42   UKUPNA PASIVA (24+31+35) = 22 3,488.104 6,437.144 - 

 

 

Odredbama ĉl. 69. i 71. Pravilnika o knjigovodstvu budţeta u Federaciji BiH  („ Sluţbene novine 

Federacije BiH“, br.1/11), propisana je obaveza popisa sredstava i izvora sredstava.  

Prema ĉlanu 69. Pravilnika o knjigovodstvu budţeta u Federaciji BiH („Sluţbene novine Federacije 

BiH“, br.1/11), popis sredstava i izvora sredstava se obavezno vrši najmanje godišnje, po stanju na 

dan 31.12. svake godine, kao i prilikom statusnih promjena i prilikom primopredaje duţnosti lica 

koja su zaduţena za materijalna sredstva. 

 

Direktor Fonda donio je Odluku o formiranju komisije za popis stalnih sredstava (materijalnih i 

nematerijalnih), novĉanih sredstava ( sredstva na transakcijskim raĉunima i blagajni), materijala i 

sitnog inventara, obaveza i potraţivanja na dan 31.12.2012. godine.  

 

 
 

1.  Gotovina, kratkoroĉna potraţivanja, razgraniĉenja i zalihe 

 

 

1.1. Novĉana sredstva 

 

Komisija za popis novĉanih sredstava transakcijskih raĉuna i blagajne konstatovala je sljedeće stanje 

novĉanih sredstava na dan 31.12.2012. godine. 

 

 

 

 

                                           



29 
 

Transakcijski raĉuni 

 
Fond za profesionalnu 

rehabilitaciju i zapošljavanje lica 

sa invaliditetom  
Banka 

Stanje 31.12.2012. godine (KM) 

338-690-22964183-70 UniCredit bank d.d.  3,986.117  

137-470-60035925-21 Moja banka d.d. Sarajevo 1,918.357 

U K U P N O 5,904.474 

 

 

Depozitni raĉuni 

 
Fond za profesionalnu 

rehabilitaciju i zapošljavanje lica 

sa invaliditetom  
Banka 

Stanje 31.12.2012. godine (KM) 

338-690-22963585-21 Unicredit bank d.d.  0,00  

137-470-60033762-11 Moja banka d.d. Sarajevo 0,00 

U K U P N O 0,00 

 

 

 

Stanje novĉanih sredstava blagajne na dan 31.12.2012. godine iznosi 575 KM. 

 

1.2. Kratkoroĉna potraţivanja i razgraniĉenja 

 

Komisija za popis konstatovala je da potraţivanja nije bilo na dan 31.12.2012. godine. 

 

Zalihe sitnog inventara  

 

Ukupna vrijednost sitnog inventara koji se vodi na knjigovodstvenom stanju na dan 31.12.2012. 

godine iznosi 1.112 KM. 

 

Sitan inventar evidentira se na "klasi 2" i u materijalnom knjigovodstvu u cilju nadzora nad 

njegovom upotrebom, s obzirom da se nabavka sitnog inventara evidentira neposredno na rashode i 

stopostotno se otpisuje u godini u kojoj je nabavljen. 
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2.  Stalna sredstva, dugoroĉni plasmani i dugoroĉna razgraniĉenja 

 

2.1. Stalna sredstva 

 

Prilikom  popisa materijalnih i nematerijalnih stalnih sredstava komisija je  utvrdila da nema 

naturalnih razlika izmeĊu stanja utvrĊenog popisom i knjigovodstvenog stanja. 

 

Komisija za popis utvrdila je sljedeće stanje: 

 

 

 

Naziv                       Nabavna vrijednost        Ispravka vrijednosti      Sadašnja vrijednost 

 

Namještaj                          52.876                             8.517                              44.359 

Kompjuterska oprema       45.823                          13.449                              32.374 

Oprema za prenos               1.429                               270                                1.159 

podataka i glasa                                

Softwer                               5.884                             1.681                                4.203 

Osnivaĉki kapital            450.000                                  -                              450.000 

__________________________________________________________________________               

UKUPNO:                     556.012                           23.917                            532.095   

 

 

 

Navedena imovina Fonda je finansijski evidentirana u Glavnoj knjizi i sastavni je dio Bilansa stanja. 

 

Komisija za popis je dala prijedlog za rashod stalnih sredstava u iznosu od 2.469 KM sadašnje 

vrijednosti stalnih sredstava, koji je nakon usvojenog Izvještaja o popisu sredstava, obaveza i 

potraţivanja na dan 31.12.2012. godine, isknjiţen u Glavnoj knjizi Fonda. 
 
 
Naziv                       Nabavna vrijednost        Ispravka vrijednosti      Sadašnja vrijednost 

 

Iphone 32G                        1.999                                633                                   1.366 

 

Laptop PAD SL                 1.614                                511                                   1.103 

510 

U K U P N O :                  3.613                             1.144                                   2.469                 

 
   

 

Izvršen je obraĉun i evidencija amortizacije stalnih sredstava po linearnoj metodi i u skladu sa 

Nomenklaturom. 
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3.  Kratkoroĉne obaveze i razgraniĉenja 

 

 

Ukupne obaveze Fonda na dan 31.12.2012. godine iznose 1,937.678 KM, a iznos kratkoroĉnih 

razgraniĉenja 3,967.371 KM. 

 

U sljedećoj tabeli dat je pregled ukupnih kratkoroĉnih obaveza i razgraniĉenja:  

                                                                                                                                              

(KM) 

Kratkoroĉne tekuće obaveze  1,901.842 

Obaveze prema djelatnicima 35.836 

Kratkoroĉna razgraniĉenja 3,967.371 

SVEGA: 5,905.049 

 

 

4.  Izvori sredstava 

 

Izvori sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u iznosu od 532.095 KM. 
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IV POTRAŢIVANJA I OBAVEZE 

 

 

Fond nije imao potraţivanja na dan 31.12.2012. godine, a stanje obaveza iznosi  1,937.678 KM. 

 

Ukupne obaveze Fonda odnose se na obaveze prema dobavljaĉima, obaveze prema zaposlenicima, 

obaveze po osnovu novĉanih nadoknada za zaposlene lica sa invaliditetom, obaveze po osnovu 

finansiranja i sufinansiranja programa i projekata za 2012. godinu, obaveze po osnovu novĉanog 

stimulansa za zapošljavanje lica sa invaliditetom u 2012. godini koji su podneseni prema Javnom 

pozivu Fonda. 

 

 

1. OBAVEZE PO OSNOVU NOVĈANIH NADOKNADA I STIMULANSA 

ZA ZAPOSLENA LICA SA INVALIDITETOM 

 

Ukupne obaveze po osnovu novĉanih nadoknada i stimulansa na dan 31.12.2012. godine iznose 

25.090 KM. 

 

U sljedećoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:  

 

                                                                                                                             (KM) 

Naziv pravnog lica 

 

Stanje na dan 31.12.2012. 

godine 

Udruţenje graĊana - Unija civilnih ţrtava rata Kantona                                           

Sarajevo                       

596  

„Euro –Maxline“ d.o.o. Sarajevo 1.544 

Raĉunovodstveni – knjigovodstveni servis „MM“ Lukavac 301 

Udruţenje graĊana oboljelih od distrofije Tuzla 280 

„Mioblast“ d.o.o. Tuzla 1.119 

„Lotosice“ d.o.o. Tuzla 940 

Udruţenje ratnih vojnih invalida Bugojno 304 

Auto taxi vl. Arnautović Meho 129 

„Avatar“ O.D. Ilidţa 159 

„Apel Promet“ d.o.o. Travnik                           1.827  

Javno preduzeće „RTV Jablanica“ d.o.o.    4.913  

FS „Elegance“ Sarajevo               336 

„ŠABIĆ PVC STOLARIJA“                      1.007  

Savez slijepih HB                              2.039  

Savez udruţenja slijepih graĊana TK           525  

Savez paraplegiĉara i oboljelih od djeĉije paralize FBiH                          1.974                                   

Peace caffe bar Sarajevo                                    1.007  

Udruţenje „Inicijative preţivjelih od mina“      Tuzla                                                   5.653 

Auto Taxi Macić Nermin                            179  

S.O.R. „ARTIDIS“                                          258  

UKUPNO: 25.090 
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2. OBAVEZE PREMA DOBAVLJAĈIMA 

 

Ukupne obaveze prema dobavljaĉima na dan 31.12.2012. godine iznose 4.818 KM. 

 

U sljedećoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:  

 

                                                                                                           

Naziv pravnog lica 

 

Stanje na dan 31.12.2012. 

godine 

BH POŠTA                                                                                                                         232 

BH Telecom d.d.                                                                                                                 520 

EXCLUSIVE d.o.o.                                                                                                                               1.862 

OPRESA D.D.                                                                                                                                            123  

Atal Group Sarajevo 35  

Šumaprojekt D.D.                                                                                                                         2.033  

UNICREDIT BANK D.D.                                                                                                                                                      13  

UKUPNO:                                 4.818  

 

                                                                                                                       

 

 

3. OBAVEZE PO OSNOVU FINANSIRANJA I SUFINANSIRANJA 

PROGRAMA/PROJEKATA PROVOĐENJA PROFESIONALNE REHABILITACIJE 

I RADNOG OSPOSOBLJAVANJA NEZAPOSLENIH LICA SA INVALIDITETOM I 

RAZVOJA PRIVREDNIH DRUŠTAVA ZA ZAPOŠLJAVANJE LICA SA 

INVALIDITETOM 

 

Ukupne obaveze po osnovu finansiranja i sufinansiranja programa/projekata  provoĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog osposobljavanja nezaposlenih lica sa invaliditetom i razvoja 

privrednih društava za zapošljavanje lica sa invaliditetom na dan 31.12.2012. godine iznose 

1,199.624 KM. 

 

U sljedećoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:  

 

 

Naziv projekta 

 

Podnosilac projekta Iznos  

I ProvoĊenje i unapreĊenje profesionalne rehabilitacije                                           256.900                                        

                                         

Profesionalno informisanje, savjetovanje i 

radno osposobljavanje nezaposlenih osoba sa 

invaliditetom  

TMP d.o.o. Sarajevo 47.100 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Colorservis d.o.o. ul. 

Maršala Tita br. 63 

Mostar 

27.600 

 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Pismolik d.o.o. Sarajevo 29.330 
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Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

DES d.o.o. Sarajevo 

 

42.000 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Librag d.o.o. Sarajevo 37.180 

Poljoprivredom do vlastitog biznisa 

 

Uspon d.o.o. Sarajevo 11.000 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Euro - Maxline d.o.o. 

Sarajevo 

16.320 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Mioblast d.o.o. Tuzla 21.320 

Program provoĊenja i unapreĊenja 

profesionalne rehabilitacije i radnog 

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom 

Colorservis d.o.o. ul 

Kralja Petra Krešimira 

IV Mostar 

25.050 

 

II Razvoj privrednih društava                                                                                      942.724                                                                        
                                                                           

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Leptirfon d.o.o. Sarajevo 47.335 

Projekat razvoja Galant d.o.o. Kiseljak 

uvoĊenjem pokretne prodaje 

GALANT d.o.o. 

Kiseljak 

 

66.473 

Prizvodnja i plasman zdrave hrane od strane 

osoba sa invaliditetom 

Euro-Maxline d.o.o. 

Sarajevo 

44.000 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Krokodil d.o.o. Hadţići 46.813 

Konsolidacija do boljih rezultata i novih radnih 

mjesta 

Lotosice d.o.o. Tuzla 58.796 

Povećanje konkurentnosti TMP-a na trţištu TMP d.o.o. Sarajevo 

 

121.725 

Program novog zapošljavanja i razvoja društva 

za zapošljavanje  invalidnih osoba i zaštitne 

radionice Colorservis d.o.o. Mostar  

Colorservis d.o.o. ul. 

Kralja Petra Krešimira 

IV,  Mostar 

75.188 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Apel Promet d.o.o. 

Travnik 

78.500 

Program razvoja privrednih društava za 

zapošljavanje osoba sa invaliditetom i zaštitnih 

radionica 

Pismolik d.o.o. Sarajevo 84.633 

Program razvoja privrednih društava za 

zapošljavanje osoba sa invaliditetom i zaštitnih 

radionica 

Librag d.o.o. Sarajevo 79.200 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica  

DES d.o.o. Sarajevo 92.800 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Faip d.o.o. Srebrenik 47.000 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Colorservis d.o.o. ul. 

Maršala Tita br. 63,  

55.000 
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Mostar 

Program razvoja privrednih društava i zaštitnih 

radionica 

Mioblast d.o.o. Tuzla 15.261 

Pizzerija – otvaranje novih radnih mjesta za 

osobe sa invaliditetom 

Uspon d.o.o. Sarajevo 30.000 

 

U K U P N O ( I + II )                                                                                                  1,199.624                                                                                     

 

                                                                                                 

                                                                                                                                                                                                                                                                               

4. OBAVEZE PO OSNOVU NOVĈANOG STIMULANSA ZA ZAPOŠLJAVANJE LICA  

SA INVALIDITETOM U 2012. GODINI 

 

 

Ukupne obaveze po osnovu novĉanog stimulansa za zapošljavanje lica sa invaliditetom  na dan 

31.12.2012. godine iznose 660.040 KM. 

 

U sljedećoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:  

 

Podnosilac zahtjeva  

 

Broj lica sa 

invalidit. 

Stepen 

invalid. 

Iznos za dodjelu 

I        Poslodavci opšti uslovi na neodreĊeno                                                                                   168.840                

                                         

  “Upstream Internet servis” d.o.o. 

Visoko 

1 70% 10.000  

“Zlatni klas Jerković” d.o.o. Ţepĉe  1 80% 10.000  

“Tadić - cop” d.o.o. Ţepĉe 1 100% 10.000 

“Zimmer Mann” d.o.o. Ţivinice 4 100% 40.000 

„Synopsis d.o.o. Sarajevo 1 90% 10.000 

“Babić” d.o.o. GraĊevinsko 

trgovinsko preduzeće Jablanica 

1 60% 10.000 

Raĉunovodstveno – knjigovodstveni 

servis „MM“ Lukavac 

1 60% 10.000 

„Rudar kompany“ d.o.o. Breza 1 60% 10.000 

Caffe bar „Raffaello“ Stolac 1 70%                           10.000 

„Sayber“ d.o.o. Sarajevo 3 60% 28.840 

„Group city“ d.o.o. Sarajevo 1                100% 10.000 

„Armani Trade“ d.o.o. Ţepĉe 1 70% 10.000 

II   Poslodavci opšti uslovi na odreĊeno                                                                                304.000 

 

Buffet “Odmor”  Kladanj 1 100% 10.000 

„Niho – motors“ d.o.o. Konjic 1 90% 10.000 

JU „Prva osnovna škola“ Konjic 1 90% 10.000 

“Krpić” d.o.o. Ţešĉe 1 100% 10.000 

„Euto toner“ Zenica 1 90% 10.000 

RTV Vogošća d.o.o. Vogošća 1 80% 10.000 

“Intel clima” Sarajevo 1 100% 10.000 

„Plan plus“ d.o.o. Zenica 1 90% 10.000 

“Car Trim BiH” Ţepĉe 1 100% 7.000 
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“Rumasa”  d.o.o. Posušje 1 90% 10.000 

JZU Dom zdravlja Banovići 1 100% 10.000 

“Urbis - 86” d.o.o. Široki Brijeg 1 90% 10.000 

Radio – televizija Federacije BiH 

Sarajevo 

2 1-90% 

1-100% 

20.000 

OZZ “Hercegovka” p.o.  Stolac 1 90% 10.000 

Udruţenje organizacija porodica 

šehida i poginulih boraca 

1 100% 10.000 

KCUS-a  Sarajevo 2 1-80% 

1-100% 

20.000 

Crveni kriţ Općine Bosanski Petrovac 1 100% 10.000 

„Fekry“ d.o.o. Ustikolina 1 80% 10.000 

JU Bosansko pozorište Zenica 1 70% 10.000 

“Di-De” Delić Bihać 3 3 -100% 30.000 

JU “Dom porodica” Zenica 1 80% 7.000 

 “Logotip”  d.o.o.Široki Brijeg 1 90% 10.000 

Dom zdravlja Široki Brijeg 1 60% 10.000 

MTH “Jozići” d.o.o. Široki Brijeg 1 90% 10.000 

MCI d.o.o. Široki Brijeg 1 70% 10.000 

“Res domino” d.o.o. Kalesija 1 80% 10.000 

Industrija domoopreme Helios d.o.o. 1 100% 10.000 

III   Poslodavci posebni uslovi                                                                                                            97.200 

 

 

Udruţenje za pomoć mentalno 

retardiranim osobama BPK Goraţde 

1 Mentalna 

retardacija 

10.000 

Udruţenje OSI ZE-DO Kantona 2 100% 20.000 

Savez udruţenja osoba s cerebralnom 

paralizom FBiH 

1 60% 10.000 

Savez udruţenja slijepih graĊana TK 1 70% 

 

10.000 

Udruga/udruţenje graĊana penzionera, 

civilnih invalida I i II kategorije Općina 

Srebrenik 

1 100% 10.000 

Savez udruţenja slijepih graĊana ZE-

DO Zenica 

1 100% 10.000 

UG Informativni centar za OSI 

„Lotos“ Tuzla 

1 100% 7.200 

Udruga OSI ŢZH 2 1-60% 

1-90% 

20.000 

IV   Poslodavci                                                                                                                                     90.000 

PPIUD „NDB“ Zenica 2 100% 20.000 

PR „Kreativnost“ d.o.o. Široki Brijeg 1 70% 10.000 

ISS d.o.o. Široki Brijeg 1 80% 10.000 

Udruţenje graĊana oštećenog sluha 

Lukavac 

1 60% 10.000 

SUR Picerija „UNO“ Sarajevo 1 70% 10.000 

Savez udruţenja slijepih graĊana ZE-DO 1 60% 10.000 

Savez osoba sa invaliditetom TK 2 100% 20.000 

U K U P N O ( I+II+III +IV): 

 

 660.040 
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5. KRATKOROĈNE OBAVEZE  PO OSNOVU NAKNADA ZA UPRAVNI  I 

NADZORNI ODBOR ZA MJESEC 12/2012 

 

 

Kratkoroĉne obaveze po osnovu  neto naknada, poreza i doprinosa za Upravni  i Nadzorni odbor,   na 

dan 31.12.2012. godine iznose 12.270 KM. 

 

U sljedećoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:  

 

 

 

OPIS 

 

Stanje na dan 31.12.2012. 

godine 

Neto naknada za Upravni i Nadzorni odbor 9.920  

Porez na dohodak                                                                                                                                 1.102  

Doprinosi za PIO                                                                                                                                                                      689  

Doprinosi za zdravstvo                                                                                                                                  460  

Ostali doprinosi                                                                                                                                                   99  

 UKUPNO:                                12.270  

                                                                                                                                 

          

                                                                                                        

6. KRATKOROĆNE OBAVEZE - TOPLI OBROK I PLATA 

 

Kratkoroĉne obaveze po osnovu toplog obroka, bruto plate za zaposlenike za 12 mjesec 2012. godine  

iznose 35.836 KM. 

 

U sljedećoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:  

 

 

OPIS 

 

Stanje na dan 31.12.2012. 

godine 

Neto plata 19.501  

Porez na dohodak                                                                                                                                 1.660   

Doprinosi iz plata i naknada                                                                                                                                                                                                                                                            9.507   

Doprinosi  poslodavca na plate i naknade                                                                                                                                                                                                                    3.221   

Poseban porez 0,5% i vod.nak. 0,5%                                                                                      195 

Topli obrok                                                                                                                            1.752   

 UKUPNO:                                 35.836  
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IZVRŠENJE FINANSIJSKOG PLANA – DRUGIH IZMJENA I DOPUNA FINANSIJSKOG 

PLANA  FONDA ZA PERIOD OD 01.01. – 31.12.2012. GODINE 

 

R.b. Broj 

konta 

POZICIJA Druge 

Izmjene i 

dopune 

Finansijsk. 

plana za 

2012.g. 

Izvršenje 

01.01.31.12.2012.g. 

Indeks 

(4/3) 

 1. 2. 3. 4. 5. 

1.  I PRIHODI I PRIMICI 

(2+7) 

8,999.349 5,244.139 58,27 

2.  B. NEPORESKI PRIHODI 

( 3 +5) 

7,436.616 3,724.816 50,08 

3. 721000 Prihodi od poduz. Aktivnosti i 

imovine (r.br. 4) 

4.000 3.942 98,55 

4. 721100 Prihodi od nefinan. javnih preduzeća i 

fin. javnih institucija 

4.000 3.942 98,55 

5. 722000 Naknade i takse i prihodi od 

pruţanja javnih usluga (r.br. 6) 

7,432.616 3,720.874 50,06 

6. 722500 Posebne naknade i takse 7,432.616 3,720.874 50,06 

 

7.  B. POTPORE(GRANTOVI)  

(8+10) 

 

1,562.733 1,519.323 97,22 

8. 732000 Tekuće potpore od ostalih nivoa 

vlasti (r.br. 9) 

1,562.733 1,519.323 97,22 

9. 732100 Od ostalih nivoa vlasti 1,562.733 1,519.323 97,22 

 

10. 812000 Kapitalni grantovi (r.br. 11) 0 0 - 

11. 812200 Kapitalne potpore od ostalih nivoa 

vlasti 

0 0 - 

      

12.  II RASHODI PO EKONOMSKIM 

KATEGORIJAMA (13+29) 

8,999.349 5,244.139 58,27 

13. 610000 A. TEKUĆI RASHODI 

(14+17+18+28) 

8,919.349 5,243.695 58,79 

14. 611000 Plate i naknade (15+16) 379.800 363.571 95,72 

 

15. 611100 Bruto plate i naknade 335.000 328.629 98,09 

 

16. 611200 Naknade troškova zaposlenih 44.800 34.942 77,99 

 

17. 612000 Doprinosi poslodavca i ostali dop. 39.000 34.506 88,47 

 

18. 613000 Izdaci za materijal i usluge (od 19 do 

27) 

408.000 332.244 81,43 

19. 613100 Putni troškovi 16.000 12.343 77,14 

 

20. 613200 Izdaci za energiju 14.000 11.740 83,85 

 

21. 613300 Izdaci za komunalne usluge 21.000 16.009 76,23 
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22. 613400 Nabavka materijala 15.000 12.188 81,25 

 

23. 613500 Izdaci za usluge prevoza i goriva 1.000 64 6,40 

 

24. 613600 Unajmljivanje imovine i opreme 88.000 87.750 99,71 

 

25. 613700 Izdaci za tekuće odrţavanje 1.000 682 68,20 

 

26. 613800 Izdaci za osiguranje, bankarske usluge 4.000 2.815 70,37 

 

27. 613900 Ugovorene usluge 248.000 188.653 76,06 

 

28. 614000 Tekući grantovi  8,092.549 4,513.374 55,77 

 

29.  B. KAPITALNI IZDACI 

C.  (r.br. 30) 

80.000 444 0,55 

30. 821000 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 

(r.br. 31) 

80.000 444 0,55 

31. 821300 Nabavka opreme 80.000 444 0,55 

 

 

 

 

 

 

Broj: _____________________                                           

Sarajevo,__________________                                     

 

 

 

 

    D I R E K T O R 
                                                                                 

         mr.sci. Ivica Marinović  

 

 

 

 


