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IZVJESTAJ

O IZVRSENJU FINANSIJSKOG PLANA FONDA ZA PROFESIONALNU
REHABILITACIJU I ZAPOSLJAVANJE LICA SA INVALIDITETOM ZA
PERIOD 01.01. DO 31.12.2012. GODINE

Finansijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje lica sa invaliditetom za 2012.
godinu, izvrSen je u periodu od 01.01. - 31.12.2012. godine, kako slijedi:

u KM

RACUN PRIHODA 1 RASHODA

I PRIHODI | PRIMICI 5,244,139
I.1. Neporezni prihodi 3,724.816

1.2. Tekuce potpore (grantovi) 1,519.323

1.3. Kapitalni grantovi -

Il RASHODI I IZDACI 5,244,139
II.1. Tekuéi rashodi 5,243.695

11.2. Kapitalni rashodi 444

Il VISAK (+) / MANJAK (-) (1-11) -

Pregled planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka te rashoda i izdataka, pocetnog i zavrsnog stanja
transakcijskih racuna kod Moja banka d.d. Sarajevo i UniCredit bank d.d. Sarajevo, pocetnog i
zavrsnog stanja imovine i izvora imovine te podaci o stanju potrazivanja i obaveza, za period 01.01.
do 31.12. 2012. godine ¢ine sastavni dio ovog Izvjestaja.
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ObrazloZenje
Pravni osnov

Na osnovu ¢lana 5. Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje lica sa
invaliditetom (,,Sluzbene novine Federacije BiH®“, br. 48/10) i ¢lana 9. i 30. Statuta Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje lica sa invaliditetom, utvrdena je obaveza da se
pravovremeno dostavi Parlamentu Federacije BiH IzvjeStaj o izvrSenju Finansijskog plana za
prethodnu godinu.

Uvod

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom ( u daljem
tekstu:Fond) na sjednici, odrzanoj dana 18.04.2012. godine donio je Odluku o usvajanju
Finansijskog plana za 2012. godinu, br. 01-05-5-489/12.

Donesena je Odluka o usvajanju Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu, br. 01-05-5-
1389/12., od strane Upravnog odbora Fonda na sjednici, odrzanoj dana 30.08.2012. godine.

Upravni odbor Fonda na sjednici, odrzanoj dana 21.12.2012. godine donio je Odluku o usvajanju
Druge I1zmjene i dopune Finansijskog plana za 2012. godinu, br. 01-05-5-2150/12.

Fond je u izvjestajnom periodu finansijsko poslovanje obavljao preko transakcijskog racuna 338-
690-22964183-70, depozitnog racuna 338-690-22963585-21 kod UniCredit bank d.d. Sarajevo i
transakcijskog racuna 137-470-60035925-21, depozitnog ra¢una 137-470-60033762-11 kod Moja
banka d.d. Sarajevo, u skladu sa Zakonom o izvrSenju budZeta.

Ukupno doznacena sredstva na ime neporeznih prihoda, tekucih potpora i kapitalnih grantova Fonda
za period 01.01.- 31.12.2012. godine iznosili su 9,211.510 KM, od ¢ega se iznos od 2,046.494 KM
odnosi na razgranicene prihode iz 2011. godine a koji se tretiraju kao naplaceni redovni prihodi u
2012. godini.

Prihodi — tekuce potpore od Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, Federalnog zavoda za
zapoSljavanje, Kantonalnih sluzbi za zaposljavanje i neporezni prihodi- sredstva za podsticanje
rehabilitacije 1 zapoSljavanja lica sa invaliditetom koja plac¢aju subjekti u drzavnim organima i
privredni subjekti na osnovu ¢lana 18. 1 19. Zakona 0 profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju
i zaposljavanju lica sa invaliditetom (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br. 09/10), a koji nisu
utroseni u 2012. godini, razgrani¢avaju se u sljedecu godinu i tretiraju se kao naplaéeni redovni
prihodi buduceg perioda.

Razgraniceni prihodi, koji ¢e se tretirati kao naplaceni redovni prihodi u 2013. godini, iznose
3,967.371 KM, tako da su ostvareni prihodi svedeni na iznos od 5,244.139 KM ili 58,27% od
Finansijskog plana za 2012. godinu - Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu.

Iz ostvarenih prihoda i primitaka, izvrSeni su rashodi i izdaci u iznosu od 5,244.139 KM, odnosno
58,27% rashoda planiranih Finansijskim planom za 2012. godinu - Drugih Izmjena i dopuna
Finansijskog plana za 2012. godinu.



I PRIHODI

Prihodi Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom u 2012. godini
ostvareni su 1 rasporedeni u skladu sa c¢lanom 59. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji,
osposobljavanju i zaposljavanju lica sa invaliditetom (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 9/10),
Pravilnikom o nacinu uplate javnih prihoda budzeta i vanbudzetskih fondova na teritoriji Federacije
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br. 3/11 i 6/11), kao i Pravilnikom o
izmjenama 1 dopunama pravilnika o nac¢inu uplate javnih prihoda budZzeta i vanbudzetskih fondova
na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH, br. 39/11) kojim je
definisana i odredena pripadnost prihoda Fonda.

Obaveza godisnjeg izvjeStavanja proizilazi iz Zakona o budzetima — prora¢unima Federacije Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH, br. 19/06, 76/08, 5/09, 32/09, 51/09, 9/10, 36/10 i
45/10 i 25/12), Pravilnika o finansijskom izvjeStavanju i godisnjem obraunu budZeta u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br. 27/12).

Ukupno doznacena sredstva na ime neporeznih prihoda, tekucih potpora i kapitalnih grantova Fonda
za period 01.01.- 31.12.2012. godine iznosili su 9,211.510 KM, od ¢ega se iznos od 2,046.494 KM
odnosi na razgranicene prihode iz 2011. godine a koji se tretiraju kao naplaceni redovni prihodi u
2012. godini.

Prihodi koji nisu utroseni u 2012. godini, razgrani¢avaju se u sljede¢u godinu i tretiraju se kao
naplaceni redovni prihodi buduceg perioda u iznosu od 3,967.371 KM, tako da su ostvareni prihodi
svedeni na iznos od 5,244.139 KM ili 58,27% od Finansijskog plana za 2012. godinu - Drugih
Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu.

Struktura ukupno ostvarenih prihoda i primitaka se moze vidjeti iz sljedeceg tabelarnog i grafickog
pregleda:

KM
Ostvareno %
OPIS 01.01.-31.12.2012. god. uceSéa
Neporezni prihodi 3,724.816 71,03
Tekuce potpore 1,519.323 28,97
Svega: 5,244.139 100,00

Graficki prikaz strukture ucesc¢a se vidi, kako slijedi:



W MNeporezniprihodi M Tekuce potpore (grantovi)

U grupi prihoda najveci apsolutni iznos od 3,724.816 KM zabiljezen je kod neporeznih prihoda i kao
takav predstavlja najznacajniji prihod Fonda, od ¢ega se iznos od 3,720.874 KM odnosi na naknade i
takse po Federalnim zakonima i drugim propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije i
zaposljavanja lica sa invaliditetom, iznos od 3.942 KM odnosi se na ostale prihode od kamata za
depozitna sredstva u banci.



Nivo i dinamika ukupno ostvarenih prihoda za period od 01.01. — 31.12. 2012. godine po pojedinim

grupama prihoda je sljedeca:

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

OPIS Druge I1zmjene i dopune Ostvareno za period Indeks % ucesca
Finansijskog plana za 01.01.-31.12.2012.9. (2/1) u2012.g.
2012.g.
1. 2. 3. 4,
I PRIHODI 8,999.349 5,244.139 58,27 100,00
A) NEPOREZNI PRIHODI 7,436.616 3,724.816 50,08 71,03
721200 Ostali prihodi od imovine 4.000 3.942 98,55 0,07
722500 Naknade i takse po Federalnim 7,432.616 3,720.874 50,06 70,96
zakonima i drugim propisima
B) TEKUCE POTPORE 1,562.733 1,519.323 97,22 28,97
(grantovi)
732112 Primljeni tekuci transferi od 459.275 421.720 91,82 8,04
Federacije
732131 Transfer od Federalnog 633.489 633.489 100,00 12,07
zavoda za zaposljavanje
732114 Primljeni tekuéi transferi od 469.969 464.114 98,75 8,86
Kantona
C) KAPITALNI GRANTOVI - - - -
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI 8,999.349 5,244.139 58,27 100,00

Posmatrajuci grupu prihoda Fonda koju ¢ine: neporezni prihodi i tekuce potpore (grantovi) u 2012.
godini, ostvarena je u iznosu od 5,244.139 KM, sto iznosi 58,27% u odnosu na Druge Izmjene i
dopune Finansijskog plana za 2012. godinu, a navedena struktura uces¢a moze se vidjeti, kako

slijedi:
KM
Ostvareno %
OPIS 01.01.-31.12.2012.g uceséa
Neporezni prihodi 3,724.816 71,03
Tekuce potpore (grantovi) 1,519.323 28,97
Svega: 5,244.139 100,00



Slijedi graficki prikaz strukture prihoda u 2012. godini:

® Meporezniprihodi ®Tekuce potpore (grantovi)

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu 3,724.816 KM, $to iznosi 50,08% u odnosu na
planirana sredstva Drugim Izmjenama i dopunama Finansijskog plana za 2012. godinu.

Ovi prihodi su predstavljeni po vrstama u sljedecoj tabeli iz koje se moze vidjeti nivo ostvarenja sa
strukturom ucesca.

Neporezni prihodi Druge I1zmjene i dopune Ostvareno za period Indeks
Finansijskog plana za 2012.g. 01.01.-31.12.2012.g (2/1)
1. 2. 3.
Naknade i takse po Federalnim 7,432.616 3,720.874 50,06
zakonima i drugim propisima
Ostali prihodi od imovine 4.000 3.942 98,55
UKUPNO: 7,436.616 3,724.816 50,08

Analizirajuéi pojedinacne vrste neporeznih prihoda mogu se dati sljedece konstatacije:

Naknade i takse po Federalnim zakonima i drugim propisima, odnosno sredstva za podsticanje
rehabilitacije 1 zapoS$ljavanja lica sa invaliditetom koja placaju subjekti u drzavnim organima i
privredni subjekti po osnovu ¢lana 18.119. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju
i zapoSljavanju lica sa invaliditetom (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br. 09/10), u periodu od
01.01. do 31.12.2012. godine doznacena Su u iznosu od 7,687.960 KM, od ¢ega neutrosena sredstva
po ovom osnovu razgranicavaju se u sljede¢u godinu u iznosu od 3,967.086 KM, tako da su
ostvareni prihodi svedeni na iznos od 3,720.874 KM ili 50,06% od Drugih Izmjena i dopuna
Finansijskog plana za 2012. godinu.



Ostali prihodi od imovine odnosno prihodi od kamate za depozitna sredstva u banci ostvareni su u
ukupnom iznosu 3.942 KM ili 98,55% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012.
godinu.

Tekuce potpore (grantovi)
Tekuce potpore su u 2012. godini ostvarene u iznosu od 1,519.323 KM, $to iznosi 97,22% u odnosu

na planirana sredstva Drugim Izmjenama i dopunama Finansijskog plana za 2012. godinu.
Ovi prihodi predstavljeni su sljede¢im vrstama:

Tekuée potpore Druge Izmjene i dopune Ostvareno za period Indeks
Finansijskog plana za 2012.g. 01.01.-31.12.2012.9 (2/1)
1. 2. 3.
Primljeni tekudi transferi od Federacije 459.275 421.720 91,82
Transfer od Federalnog zavoda za 633.489 633.489 100,00
zapoSljavanje
Primljeni teku¢i transfer od 469.969 464.114 98,75
Kantona
UKUPNO: 1,562.733 1,519.323 97,22

Slijedi graficki prikaz indeksa pojedinih vrsta tekucih potpora u odnosu na planirana sredstva:

B Primljeni tekuci
transferiod

Federacije

98 75 91,82
| B Transfer od

w Federalnog
zavoda za

zaposljavanje

100,00 Primljeni tekuci

transfer od
Kantona

Primljeni tekuéi transferi od Federacije ostvareni su u iznosu od 421.720 KM ili za 91,82% u
odnosu na planom utvrdeni nivo 2012. godine.



Ova grupu prihoda ¢ine tekuce potpore od Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, ¢iji priliv
u 2012. godini ukupno iznosi 421.775 KM, a neutroSena sredstva po ovom osnovu razgrani¢avaju se
u sljede¢u godinu u iznosu od 55 KM, tako da su ostvareni prihodi svedeni na iznos od 421.720 KM
ili 91,82% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu.

Transferi od Federalnog zavoda za zapoSljavanje ostvareni su u iznosu od 633.489 KM ili za
100,00% u odnosu na planom utvrdeni nivo 2012. godine.

Ova grupu prihoda ¢ine tekuce potpore od Federalnog zavoda za zaposljavanje, ¢iji priliv u 2012.
godini ukupno iznosi 633.489 KM ili 100,00% od Drugih lzmjena i dopuna Finansijskog plana za
2012. godinu.

Primljeni tekuéi transferi od Kantona ostvareni su u iznosu od 464.114 KM ili za 98,75% u
odnosu na planom utvrdeni nivo 2012. godine.

Ova grupu prihoda ¢ine tekuée potpore od Kantonalnih sluzbi za zaposljavanje, ¢iji priliv u 2012.
godini ukupno iznosi 464.344 KM, a neutroSena sredstva po ovom osnovu razgrani¢avaju se u
sljede¢u godinu u iznosu od 230 KM, tako da su ostvareni prihodi svedeni na iznos od 464.114 KM
ili 98,75% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu.

Razgraniceni prihodi - naplaéeni redovni prihodi buduéeg perioda

U ukupno ostvarenim prihodima Fonda za period 01.01.-31.12.2012. godine bili su sadrzani i
odredeni namjenski prihodi u iznosu od 3,967.371 KM ( prihodi - sredstva za podsticanje
rehabilitacije 1 zapoS$ljavanja lica sa invaliditetom koja placaju subjekti u drZzavnim organima i
privredni subjekti po osnovu ¢lana 18.119. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju
i zaposljavanju lica sa invaliditetom, primljeni tekuéi transferi od Federalnog ministarstva rada i
socijalne politike i primljeni transferi od Kantonalnih sluzbi za zaposljavanje) koji se nisu utrosili do
kraja 2012. godine, pa su preko konta razgrani¢enja isknjizeni iz ostvarenih prihoda 2012. godine i
predstavljaju redovne prihode buduéeg perioda odnosno prihode 2013. godine.
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11 RASHODI I IZDACI

Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 01.01. — 30.12.2012. godine iznosili su 5,244.139
KM ili 58,27% od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu, od ¢ega se iznos od
5,243.695 KM odnosi na tekuce izdatke ili 58,79% od Drugih lzmjena i dopuna Finansijskog plana
za 2012. godinu i iznos od 444 KM na izdatke za nabavku stalnih sredstava ili 0,55% od Drugih
Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu.

U pregledu koji slijedi daje se izvrSenje rashoda Fonda za period 01.01. — 31.12. 2012. godine po
ekonomskoj klasifikaciji.

RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA
OPIS Druge lzvrSenje za period Indeks | UceSce
Izmjene i 01.01.-31.12.2012.g. | (2/1) u2012.9
dopune
Finansijskog
plana za
2012.g.
’ 1. 2. 3. 4.
A TEKUCI RASHODI 8,919.349 58,79 99,99
611000 | Plate i nakande tro$k. zaposlenih 379.800 363.571 95,72 6,93
611100 | Bruto plate 335.000 328.629 | 98,09 6,26
611200 | Naknade troSkova zaposlenih 44.800 34.942 | 77,99 0,67
612000 | Doprinosi poslodavca i ostali 39.000 34.506 | 88,47 0,66
doprinosi
613000 | lzdaci za materijal i usluge 408.000 332.244 | 81,43 6,33
614000 | Tekudi grantovi 8,092.549 4,513.374 | 55,77 86,07
B KAPITALNI RASHODI 80.000 444 0,55 0,01
821000 | lzdaci za nabavku stalnih 80.000 444 0,55 0,01
sredstava
UKUPNO RASHODI: 8,999,349 5,244.139 | 58,27 100,00

U strukturi rashoda Fonda za 2012. godinu najvece ucesce, kao §to je i planirano, imaju tekuci
grantovi na koje je izdvojeno 86,07% sredstava. Na plate i naknade troskova zaposlenih za 2012.
godinu utroseno je 6,93%, na izdatke za materijal i usluge utroseno je 6,33% a na izdatke za nabavku
stalnih sredstava utroseno je 0,01% sredstava.

U prilogu graficki pregled uceséa rashoda u ukupnom izvrSenju Finansijskog plana Fonda - Drugih
Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2012. godinu za period 01.01. do 31.12.2012. godine.
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M Bruto place

B MNaknade troskova zaposlenih

m Doprinosi poslodavea i ostali
doprinosi

M zdaci za materijal i usluge

B Tekuci grantovi

W Izdaci za nabavku stalnih sredstava

Plate i naknade tro$kova zaposlenih

Plate i naknade troskova zaposlenih u periodu 01.01. do 31.12.2012. godine su iznosile 363.571
KM, odnosno 95,72% od planiranih sredstava od Drugih Izmjena i dopuna Finansijskog plana za
2012. godinu.

Bruto plate zaposlenih iznosile su 328.629 KM, odnosno 98,09% planiranih sredstava u 2012.
godini.

Fond na dan 31.12. 2012. godine ima dvanaest zaposlenih radnika, od ¢ega je sedam zaposlenika
primljeno u radni odnos na neodredeno vrijeme i pet zaposlenika u radni odnos na odredeno vrijeme.

Na teret bruto plata isplaceno je:

u KM
OPIS IZNOS
Neto plate zaposlenih 209.220
Porez na dohodak 17.534
Doprinos za P10 55.867
Doprinos za zdrav. osiguranje 41.079
Doprinos za zapoS$ljavanje 4.929
UKUPNDO: 328.629

Naknade troSkova zaposlenih

Naknade troskova zaposlenih iznosile su 34.942 KM, odnosno 77,99 % planiranih sredstava za 2012.
godinu.
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Iz naknada troSkova zaposlenih u iznosu od 34.942 KM isplaceno je slijedece:

u KM
OPIS IZNOS
Topli obrok 18.872
Regres 9.119
Prevoz radnika na posao i sa posla 6.551
Naknada za troSkova smjestaja 400
UKUPNDO: 34.942

Doprinosi poslodavca
Doprinosi poslodavca iznose 34.506 KM, odnosno 88,47% planiranih sredstava za 2012. godinu.

Na teret doprinosa poslodavca u 2012. godini isplaceno je:

u KM
OPIS IZNOS
Doprinos za PIO 19.718
Doprinos za zdravstveno osiguranje 13.145
Doprinos za zapoSljavanje 1.643
UKUPNDO: 34.506

Izdaci za materijal i usluge

Izdaci za materijal i usluge su u period od 01.01. do 31.12.2012. godine iznosili 332.244 KM, §to
predstavlja 81,43% planiranih izdataka za 2012. godinu.

Struktura izvrSenih izdataka za materijal i usluge Fonda za period 01.01. do 31.12. 2012. godine
predstavljena je sljede¢im tabelarnim pregledom i grafikom.
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Izdaci za materijal i usluge

Druge Izmjene

IzvrSenje za period

Indeks

i dopune 01.01.-31.12.2012. g. (2/1)
Finansijskog
plana za
2012. godinu
1 2 3
613100 Putni troSkovi 16.000 12.343 77,14
613200 Izdaci za energiju 14.000 11.740 83,85
613300 lzdaci za komunalne usluge 21.000 16.009 76,23
613400 Nabavka materijala 15.000 12.188 81,25
613500 lzdaci za usluge prevoza i 1.000 64 6,40
goriva
613600 Unajmljivanje imovine 88.000 87.750 99,71
613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 1.000 682 68,20
613800 lzdaci osiguranja, bank.usluga 4.000 2.815 70,37
613900 Ugovorene usluge 248.000 188.653 76,06
UKUPNO: 408.000 332.244 | 81,43%

76,06

77,14

83,85

76,23

W Putni troskovi

M lzdaci za energiju

W lzdaci za kemunalne usluge

B Nabavka materijala

B |zdaci za usluge prevoza i goriva

B Unaim ljivanje imovine

M lzdaci za tekuce odriavanje

W lzdaci osiguranja, bank.usluga

Ugovorene usluge

Najveca izdvajanja na teret izdataka za materijal i usluge su na poziciji ugovorenih usluga i iznose
188.653 KM, odnosno 76,06% od planiranih sredstava.
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Znacajniji izdaci koji su teretili ugovorene obaveze su:
Usluge objavljivanja oglasa

Ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti

( Neto —Upravni odbor)

Ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti ( Neto — Nadzorni
odbor)

Doprinos za zdrav. osiguranje od druge samostalne djelatnosti
Doprinos za pio od druge samostalne djelatnosti

Porez na dohodak od druge samostalne djelatnosti

Tekuéi grantovi

6.721 KM
70.448 KM

51.997 KM

5.996 KM
8.994 KM
14.391 KM

Drugim Izmjenama i dopunama Finansijskog plana Fonda za 2012. godinu planirano je 8,092.549
KM za finansiranje i sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije, osposobljavanja i
zaposljavanja lica sa invaliditetom, za finansiranje i sufinansiranje programa razvoja gospodarskih
drustava za zapoSljavanje lica sa invaliditetom i zastitnih radionica i programa za odrzavanje

zaposlenosti lica sa invaliditetom, za isplate novéanih stimulansa za novo zaposljavanje lica sa
invaliditetom, za refundaciju sredstava uplac¢enih doprinosa, poreza na dohodak i dijela plata za lica

sa invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama.

Po ovom osnovu izdvojeno je 4,513.374 KM ili 55,77% planiranih sredstava.

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvrSenja tekuéih grantova na ime doprinosa, poreza na

dohodak i dijela plate za lica sa invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama, za period 01.01.

do 31.12. 2012. godine u iznosu od 564.415 KM.

Tekuéi grantovi

IzvrSenje za period
01.01.-31.12.2012. g.

Refundacija uplacenih doprinosa i poreza na dohodak

UdruZenje slijepih Kantona Sarajevo 26.501
Reha Centar O.R. 3.892
Udruzenje distroficara Kantona Sarajevo 18.154
Savez slijepih Federacije BiH 13.275
TMP d.o.0. 74.238
Savez slijepih Herceg Bosne 10.170
F.S. Elegance Sarajevo 5.126
S.0.R. Moja agencija Sarajevo 8.013
Savez paraplegiCara i oboljelih od djecije paralize FBiH 23.692
Udruzenje oboljelih od multiple skleroze Kantona Sarajevo 7.108
Lotos — Udruzenje gradana inform. Centar za osobe sa 17.946
invaliditetom

Digitalna Stampa Tuzla 1.665
Mioblast — preduzece za zaposljavanje invalidnih lica 9.473
Udruzenje gradana civilnih invalida Srebrenik 5.077
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Udruzenje gradana oboljelih od cerebralne paralize 3.711
Gorazde

Udruzenje gradana oboljelih od distrofije Tuzla 2.782
Udruzenje gradana od cerebralne djecije paralize Kantona 7.444
Sarajevo

Knjigovodstveni servis Activity Ilija$ 3.562
Sabié PVC stolarija Velika Kladuga 3.686
Racunovodstveni servis MM Lukavac 2.654
Savez udruzenja slijepih gradana T.K. 5.731
Mulaosmanovi¢ O.R. 1.625
Udruzenje inicij. prezivjelih od mina Tuzla 18.500
Restoran OKO U.R. 2.679
Udr. grad. Unija civ. Zrtava rata K.S. 7.142
IKRE TR 2.035
Radio televizija Jablanica 14.546
Udr. parap. i oboljelih od djecije paralize K.S. 1.329
SK Sinovi Bosne Lukavac 5.946
Auto taxi vl. Arnautovi¢ Meho 1.420
S.0.R. Artidis vl. Asani Sead 1.420
UdruZenje osoba sa invaliditetom Tuzla 669
UdruZenje gradana oSte¢enog sluha i govora Klju¢ 262
SUMERO - Savez org. za podrsku osobama s 337
intelektualnim teSko¢ama FBiH

Udruzenje ratnih vojnih invalida Bugojno 3.341
SANA VITAE O.R. 3.357
Dzam — Prom vl. Dzafi¢ Menid 722
Euro — Maxline d.o.0. Sarajevo 9.566
Alvel graf - diz. Studio Donji Vakuf 2.686
Apel promet d.o.o. Travnik 13.239
Savez RVI FBiH 11.835
Berah - srodna djelatnost Sarajevo 1.083
Udruzenje Altruista Svjetlo Sarajevo 1.992
Koraci nade -Centar za djecu sa viSestrukim smetnjama 3.572
Tuzla

Auto taxi vl. Maci¢ Nermin Sarajevo 1.427
Pcelarstvo MIKI Sarajevo 1.894
Savez RVI T.K. 12.036
Peace caffe bar Sarajevo 2.686
Salus O.D. Sarajevo 1.343
Raffaello caffe bar Stolac 2.014
STR N.N. vl. Mati¢ N. Stolac 2.014
Cvjecara Dalija TR Gorazde 1.007
Nas pogled d.o.o. Zivinice 4.877
Uspon d.0.0. Sarajevo 18.044
Paun — print STR Travnik 1.603
Avatar O.D. Ilidza 636
Colorservis d.o.0. ul Kralja Petra KreSimira Mostar 15.186
Activa Lingua Sarajevo 1.007
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Udruzenje osoba sa invaliditetom Opc¢ine Breza 544
Ivana STR Stolac 1.007
UG Savez sjedece odbojke KS 1.085
RVI- 13. Mart d.o.o. Tuzla 10.162
Lotosice d.o.0. Tuzla 2.821
EDA TR vl. Hasani¢ Maglaj 505
Magic Art Shop vl. Osmanbegovi¢ Zenica 1.160
UG ostecenog vida Tuzla 1.052
Euro — Start TR vl. Midzi¢ 1.007
Caffe CLIO vl. Cakvi¢ Bihaé 2.014
Frizerski salon Mirsada vl. Selmanovié¢ 1.679
Taxi prijevoz vl. Nuhanovi¢ Sanela Sarajevo 1.074
Pcelarstvo EDIS vl. Adrovi¢ 542
CRP — suf. Projekta izbor poslodavca 1.000
Subvencija neto plata

TMP d.o.o. 53.677
DES d.o0.0. Sarajevo 44574
Colorservis d.o.o. ul Kralja Petra KreSimira Mostar 11.535
UKUPNO: 564.415

Na osnovu Odluke Upravnog odbora br. 01-02-1005/12 od 27.06.2012. godine, utvrdena je
raspodjela sredstava u iznosu od 1,199.153 KM za finansiranje i sufinansiranje programa i projekata
za 2012. godinu koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 28.04.2012. godine.

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvrSenja tekuc¢ih grantova na ime finansiranja i
sufinansiranja programa i projekata za 2012. godinu u iznosu od 1,193.963 KM i to po sljede¢em
0snovu:

Naziv projekta Podnosilac projekta I1znos
I Provodenje i unapredenje profesionalne rehabilitacije 294.810
Radno osposobljavanje nezaposlenih slijepih | TMP d.0.0. Sarajevo 47.966
lica sa invaliditetom
Program provodenja i unapredenja | Leptirfon d.o.0. Sarajevo
profesionalne  rehabilitacije i  radnog 19.344
osposobljavanja nezap. lica sa invaliditetom
Program provodenja i unapredenja | Pismolik d.o.0. Sarajevo 30.000
profesionalne  rehabilitacije i radnog
osposobljavanja nezap. lica sa invaliditetom
Stvaranje uslova za prekvalifikaciju lica sa | Skola za srednje stru¢no 50.000
posebnim potrebama obrazovanje i radno

osposobljavanje

Program provodenja i unapredenja | Librag d.o.o. Sarajevo 30.000
profesionalne  rehabilitacije i radnog
osposobljavanja nezap. lica sa invaliditetom
Socijalno ukljucivanje lica sa invaliditetom Uspon d.o.o0. Sarajevo 45.000
Profesionalna rehabilitacija i osposobljavanje | DES d.o0.0. Sarajevo 50.000
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za izvodenje prakticne nastave invalidnih
ucenika

Program provodenja i unapredenja | Colorservis d.o.o. 22.500
profesionalne  rehabilitacije i radnog | Mostar

osposobljavanja nezap. lica sa invaliditetom

II Razvoj privrednih drustava 499.153
Projekat razvoja Galant d.o.0. Kiseljak | GALANT d.o.o. 75.000
uvodenjem veleprodaje Kiseljak

Uredenje ljetne terase TMP-a TMP d.o0.0. Sarajevo 75.000
Program za novo zapos$ljavanje lica s | Colorservis d.o.o. 75.000
invaliditetom 1 razvoj preduzeéa za | Mostar

zapoS$ljavanje invalidnih osoba

Program razvoja privrednih drustava za | Pismolik d.0.0. Sarajevo 75.000
zapoSljavanje lica sa invaliditetom i zaStitnih

radionica

Program razvoja privrednih drustava za | Librag d.o.0. Sarajevo 75.000
zaposljavanje lica sa invaliditetom i zastitnih

radionica

Instalacija automatskih parking rampi JU RRC Fojnica Fojnica 49.153
Uspon picerija Uspon d.o.o0. Sarajevo 75.000
IIT OdrZivost postojece razine uposlenosti 400.000
Izgradnja vlastite toplovodne kotlovnice TMP d.o0.0. Sarajevo 75.000
Prekvalifikacija  zaposlenih  osoba  sa | DES d.o.0. Sarajevo 75.000
invaliditetom shodno potrebama rada

Program  odrzivosti  postojeCe  razine | Galant d.o.o. Kiseljak 30.000
zaposlenosti osoba sa invaliditetom

Ocuvajmo nasa radna mjesta Lotosice d.o.o0. Tuzla 20.000
Program  odrzivosti  postojete  razine | Colorservis d.o.o. 30.000
zaposlenosti osoba sa invaliditetom Mostar

Program finansijske konsolidacije i oc¢uvanja | RVI 13 MART Tuzla 30.000
razine zaposlenosti

Redizajn i opremanje poslovnih prostorija RTV Jablanica 10.000
Program  odrzivosti  postoje¢e  razine | Pismolik d.o.o0. Sarajevo 50.000
zaposlenosti osoba sa invaliditetom

Program  odrzivosti ~ postojeée  razine | Librag d.o.0. Sarajevo 50.000
zaposlenosti osoba sa invaliditetom

Program  odrzivosti  postoje¢e  razine | Uspon d.0.0. Sarajevo 30.000
zaposlenosti osoba sa invaliditetom

UKUPNO(I+I11+11) 1,193.963
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U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture tekuéeg granta na ime finansiranja i sufinansiranja
programa i projekata za 2011. godinu u iznosu od 29.484 KM, a koji nije uzet u obzir na dan
31.12.2011. godine iz razloga sto je Ugovor br. 01-35-1-02/12 potpisan u tekucéoj godini i kao takav
predstavlja rashod u 2012. godini.

Naziv projekta Podnosilac projekta Iznos
IIT OdrZivost postojece razine uposlenosti 29.484
Odrzivost zaposlenosti lica s invaliditetom Color servis, ul. Marsala 29.484
Tita Mostar

Na osnovu Odluke Upravnog odbora br. 01-02-1033/12 od 27.06.2012. godine, utvrdena je
raspodjela sredstava u iznosu od 800.847 KM za dodjelu nov¢anog stimulansa za zaposljavanje lica
sa invaliditetom u 2012. godini, po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 28.04.2012. godine.

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvrSenja tekucih grantova na ime nov€anog stimulansa
za zaposljavanje lica sa invaliditetom za 2012. godinu u iznosu od 790.848 KM.

Podnosilac zahtjeva Broj lica | Stepen Datum Broj Ugovora Iznos za
sa invalid. | potpisivanja dodjelu
invalidit. Ugovora

Nov¢ani stimulans za zapo$ljavanje lica a sa invaliditetom

“Avatar” d.o.0. Sarajevo 1 100% | 12.07.2012 | 02-35-8-1083/12 10.000
“Sana Vitae” d.o.o. 1 100% 11.07.2012 | 01-35-8-1065/12 10.000
Sarajevo
“Dolet” d.o.o. Hadzi¢i 1 70% 12.07.2012 | 01-35-8-1122/12 10.000
“Dzaf-prom” d.o.0. Visoko 1 60% 13.07.2012 | 01-35-8-1108/12 10.000
Udruzenje osoba sa 1 90% | 12.07.2012. | 01-35-8-1133/12 8.500
invaliditetom Breza
“TMP” d.o.o. Sarajevo 5 5-100% 11.07.2012 | 01-35-8-1071/12 50.000
“Mlin  Natura” d.o.o. 1 80% 12.07.2012 | 01-35-8-1095/12 8.000
Visoko
Mulaosmanovié Haris 1 80% 11.07.2012 | 01-35-8-1056/12 10.000
Ilidza
Udruzenje parap. i 1 100% 12.07.2012 | 01-35-8-1132/12 10.000
oboljelih od dj. paralize
Lukavac
Udruga invalida ZHZ Siroki 2 1-80% | 12.07.2012 | 01-35-8-1090/12 |  16.800
Brijeg 1-90%
Udruzenje parap. i obolj. od 1 100% | 12.07.2012 | 01-35-8-1130/12 10.000
dj. paralize Doboj Jug
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Agencija za kuéne posjete 1 80% | 11.07.2012. | 01-35-8-1078/12 10.000
“Salus” Sarajevo

Agencija za prevodenje 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1134/12 10.000
“Activa lingua” Sarajevo

“Paun Print” d.o.o. Travnik 1 80% | 12.07.2012. | 01-35-8-1084/12 10.000
“Magic Art Shop” Zenica 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1085/12 10.000
Lejla Pasali¢ Zenica 1 90% | 11.07.2012. | 01-35-8-1059/12 10.000
Udruzenje grad. oStecenog 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1131/12 9.960
vida Tuzla

0.S. “Pulistan” Podlugovi 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1093/12 10.000
Udruzenje za pomo¢ 1 60% | 12.07.2012. | 01-35-8-1102/12 8.500
mental. retar. osobama BPK

Gorazde

Udruzenje gradana 3 1-90% | 12.07.2012. | 01-35-8-1116/12 26.100
informativni centar “Lotos” 2-100%

Tuzla

“Moja  agencija”  SOR 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1094/12 10.000
Sarajevo

Udruga parap. i obolj. od 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1089/12 10.000
dj. paralize Hercegbosanske

Zupanije Livno

“Ambra” d.o.0. Gracanica 1 80% | 12.07.2012 | 01-35-8-1086/12 10.000
Dom zdravlja  “Grude” 1 90% | 12.07.2012. | 01-35-8-1127/12 10.000
Grude

“Energoinvest” d.d. 1 70% | 12.07.2012. | 01-35-8-1129/12 10.000
Sarajevo

Centar za djecu sa visest. 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1137/12 7.350
smetnjama “Koraci nade”

Tuzla

“Simi¢ prom” d.0.0. Vares 1 60% | 12.07.2012. | 01-35-8-1091/12 8.500
Udruzenje grad. “Nesto 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1112/12 8.103
Vise” Sarajevo

J.Z.U. Dom zdravlja 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1135/12 10.000
Srebrenik

J.P. Karaula d.o.o. Kladanj 1 80% | 12.07.2012. | 01-35-8-1136/12 8.500
SUR Picerija “Uno” 1 70% | 12.07.2012. | 01-35-8-1097/12 10.000
Sarajevo

Udruzenje org. RVI 1 80% | 12.07.2012. | 01-35-8-1121/12 8.500
Bosanska Krupa

UGOSG — USK Biha¢ 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1117/12 10.000
“Di-De” Deli¢ Biha¢ 41 4-100% 12.07.2012. | 02-35-8-1088/12 38.187
Trgovinska radnja “Eda” 1 90% | 12.07.2012. | 01-35-8-1111/12 10.000
Maglaj

Poljop. Zadruga “Poljar” 1 70% | 12.07.2012. | 01-35-8-1092/12 7.000
Zepée

“Faip” Srebrenik 4 4-100% 12.07.2012. | 01-35-8-1110/12 40.000
“Asistensia” Sarajevo 1 100% | 12.07.2012. | 02-35-8-1087/12 10.000
Fast Food “Bis” Usora 1 60% | 12.07.2012. | 01-35-8-1109/12 10.000
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“Librag” d.o.o. Sarajevo 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1138/12 6.000

Pero Zenica d.o.0. 1 60% | 12.07.2012. | 01-35-8-1120/12 10.000

“TMP” d.o.0. Sarajevo 2 1-70% | 11.07.2012. | 01-35-8-1071/12 18.000

1-90%

Pcelarstvo “Edis” 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1100/12 10.000

Mesna industrija “Rakitno” 1 90% | 12.07.2012. | 01-35-8-1123/12 10.000

Rakitno

“Euro Maxline” Sarajevo 3 3-100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1096/12 30.000

Fondacija  sigurnost u 2 1-60% | 11.07.2012. | 01-35-8-1079/12 20.000

prometu Sarajevo 1-80%

T.R. Eurostart — Midzi¢ 1 90% | 11.07.2012. | 01-35-8-1077/12 10.000

“Galnat” d.o.0. Kiseljak 2 2-100% | 11.07.2012. | 01-35-8-1073/12 20.000

“Maxline” d.o.0. Sarajevo 1 60% | 12.07.2012. | 01-35-8-1126/12 10.000

Udruzenje Unija civ.zrtava 1 60% | 11.07.2012. | 01-35-8-1077/12 8.500

rata Gorazde

Preduzeée za =zapoS. inv. 2 1-60% | 12.07.2012. | 01-35-8-1114/12 19.048

lica “Mioblast” Tuzla 1-70%

“Beton” d.o.0. Buzim 1 70% | 12.07.2012. | 01-35-8-1103/12 10.000

Udruzenje obolj. od 2 1-80% | 12.07.2012. | 01-35-8-1125/12 20.000

karcinoma dojke Una USK 1-100%

Biha¢

Studio Amir 1 80% | 12.07.2012.| 01-35-8-1119/12 9.900

Cvjecara Dalija 1 100% | 12.07.2012. | 01-35-8-1101/12 10.000

Ljekarna Medikament 1 60% | 12.07.2012. | 01-35-8-1128/12 5.400

Odzak

Brki¢ a&a Odzak 2 1-70% 12.07.2012. | 01-35-8-1118/12 20.000
1-100%

Bifon Biha¢ 2 1-80% 12.07.2012. | 01-35-8-1124/12 20.000
1-100%

Neosoft d.0.0. Mostar 1 80% | 12.07.2012. | 01-35-8-1113/12 10.000

PPIUD “NDB” d.o.o. 1 80% | 11.07.2012.| 01-35-8-1057/12 10.000

Zenica

Skola za SSO Sarajevo 1 60% | 11.07.2012. | 01-35-8-1064/12 10.000

UKUPNO: 790.848

Nivo i dinamika izvrSenja tekucih grantova na ime novéanog stimulansa za zaposljavanje lica sa

invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
28.04.2012. godine a prema broju novih — zaposlenih lica i stepenu invaliditeta je sljedeca:

21



Broj radnika novo — zaposlenih prema stepenu | Ukupan broj novo Iznos
invalidnosti — zaposlenih dodjeljenih
60% 70% 80% 90% 100% radnika sredstava za
zaposljavanje
11 - - - - 11 100.424
- 8 - - - 8 75.524
- - 14 - - 14 133.300
- - - 9 - 9 84.600
- - - - 41 41 397.000
11 | 8 | 14 | 9| 41 | 83 790.848

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture tekucih grantova na ime nov€anog stimulansa za
zapoSljavanje lica sa invaliditetom za 2011. godinu u iznosu od 75.000 KM, , a koji nisu uzeti u
obzir na dan 31.12.2011. godine iz razloga Sto su Ugovori potpisani u tekucoj godini i kao takvi
predstavljaju rashode 2012. godine.

Podnosilac zahtjeva Broj lica | Stepen Datum Broj Ugovora Iznos
sa invalid. | potpisivanja
invalidit. Ugovora
Nov¢ani stimulans za zapoSljavanje lica sa invaliditetom
Mioblast Tuzla 1 80% 05.01.2012 | 01-35-1-31/12 5.000
Fis Vitez d.o.o. 1 60% 05.01.2012 | 01-35-1-29/12 5.000
Librag d.o.o. Sarajevo 1| 70-100% 24.01.2012 | 01-35-1144/12 5.000
UG oboljelih od distrofije 1 80% 05.01.2012 | 01-35-1-35/12 5.000
TK
AS Company Gorazde 1|80% RVI 05.01.2012 | 01-35-1-25/12 5.000
Bilo Trade Grude 1 05.01.2012 | 01-35-1-26/12 5.000
Udr. Invalida i 1|60% RVI 05.01.2012 | 01-35-1-34/12 5.000
hendikepiranih osoba
Opcine Centar Sarajevo
Zlata Trans Sarajevo 1 80% 05.01.2012 | 01-35-1-36/12 5.000
Crveni Kriz Opéine Klju¢ 1 60% 05.01.2012 | 01-35-1-27/12 5.000
Udr. Gradana osteéenog 1 70% 05.01.2012 | 01-35-1-32/12 5.000
sluha 1 govora Klju¢
Udr. Gradana penzionera i 2| 1-70% 05.01.2012 | 01-35-1-31/12 10.000
civilnih invalida I i 1l 1-60%
kategorije Op¢ine Srebrenik
Hujki¢ — Rami¢ d.o.o. 1 100% 05.01.2012 | 01-35-1-30/12 5.000
Bosanski Petrovci
Udr. Gradana osteéenog 1 70% 05.01.2012 | 01-35-1-33/12 5.000
sluha 1 govora USK Biha¢
Zemir Company HadZi¢i 1 70% 05.01.2012 | 01-35-1-28/12 5.000
UKUPNDO: 75.000
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Na osnovu Odluke Upravnog odbora br. 01-02-59/13 od 10.01.2013. godine, utvrdena je raspodjela
sredstava u iznosu od 1,200.000 KM za finansiranje i sufinansiranje programa i projekata za 2012.
godinu koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 10.11.2012. godine.

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvrSenja tekuéih grantova na ime finansiranja i
sufinansiranja programa i projekata za 2012. godinu u iznosu od 1,199.624 KM i to po sljede¢em

osnovu:
Naziv projekta Podnosilac projekta Iznos

I Provodenje i unapredenje profesionalne rehabilitacije 256.900

Profesionalno informisanje, savjetovanje i | TMP d.o.0. Sarajevo 47.100

radno osposobljavanje nezaposlenih osoba sa

invaliditetom

Program provodenja i unapredenja | Colorservis d.o.0. ul. 27.600

profesionalne  rehabilitacije i radnog | MarSala Tita br. 63

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom | Mostar

Program provodenja i unapredenja | Pismolik d.o.0. Sarajevo 29.330

profesionalne  rehabilitacije i radnog

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Program provodenja i unapredenja | DES d.0.0. Sarajevo 42.000

profesionalne  rehabilitacije i radnog

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Program provodenja i unapredenja | Librag d.o.0. Sarajevo 37.180

profesionalne  rehabilitacije i radnog

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Poljoprivredom do vlastitog biznisa Uspon d.o.o. Sarajevo 11.000

Program provodenja i unapredenja | Euro - Maxline d.o.o. 16.320

profesionalne  rehabilitacije i radnog | Sarajevo

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Program provodenja i unapredenja | Mioblast d.o.o. Tuzla 21.320

profesionalne  rehabilitacije i radnog

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Program provodenja i unapredenja | Colorservis d.o.o. ul 25.050

profesionalne  rehabilitacije i radnog | Kralja Petra KreSimira

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom | IV Mostar

IT Razvoj privrednih drustava 942.724

Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Leptirfon d.o.0. Sarajevo 47.335

radionica

Projekat razvoja Galant d.0.0. Kiseljak | GALANT d.o.o.

uvodenjem pokretne prodaje Kiseljak 66.473

Prizvodnja i plasman zdrave hrane od strane | Euro-Maxline d.o.o. 44.000

osoba sa invaliditetom Sarajevo

Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Krokodil d.o.o. HadZi¢i 46.813

radionica
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Konsolidacija do boljih rezultata i novih radnih | Lotosice d.o.o. Tuzla 58.796
mjesta
Povecanje konkurentnosti TMP-a na trzistu TMP d.o.o. Sarajevo 121.725
Program novog zaposljavanja i razvoja drustva | Colorservis d.o.0. ul. 75.188
za zaposljavanje invalidnih osoba i zastitne | Kralja Petra KreSimira
radionice Colorservis d.o.0. Mostar IV, Mostar
Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Apel  Promet  d.o.o0. 78.500
radionica Travnik
Program razvoja privrednih drustava za | Pismolik d.o.0. Sarajevo 84.633
zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih
radionica
Program razvoja privrednih drustava =za | Librag d.o.0. Sarajevo 79.200
zaposljavanje osoba sa invaliditetom 1 zastitnih
radionica
Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | DES d.0.0. Sarajevo 92.800
radionica
Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Faip d.0.0. Srebrenik 47.000
radionica
Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Colorservis d.o.0. ul. 55.000
radionica MarSala Tita br. 63,

Mostar
Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Mioblast d.o.o. Tuzla 15.261
radionica
Pizzerija — otvaranje novih radnih mjesta za | Uspon d.0.0. Sarajevo 30.000
osobe sa invaliditetom
UKUPNO(I+11) 1,199.624

Na osnovu Odluke Upravnog odbora br. 01-02-109/13 od 10.01.2013. godine, utvrdena je raspodjela
sredstava u iznosu od 800.000 KM za dodjelu novéanog stimulansa za zaposljavanje lica sa

invaliditetom u 2012. godini, po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda

objavljenom 10.11.2012. godine.

U prilogu dajemo tabelarni pregled strukture izvrSenja tekuc¢ih grantova na ime nov€anog stimulansa
za zaposljavanje lica sa invaliditetom za 2012. godinu u iznosu od 660.040 KM.

Podnosilac zahtjeva Broj lica sa Stepen Iznos za dodjelu
invalidit. invalid.

| Poslodavci opsti uslovi na neodredeno 168.840

“Upstream Internet servis” d.o.o. 1 70% 10.000
Visoko
“Zlatni klas Jerkovi¢” d.o.0. Zep&e 1 80% 10.000
“Tadi¢ - cop” d.0.0. Zep&e 1 100% 10.000
“Zimmer Mann” d.o.o0. Zivinice 4 100% 40.000
,,Synopsis d.0.0. Sarajevo 1 90% 10.000
“Babi¢” d.o.o. Gradevinsko 1 60% 10.000
trgovinsko preduzeée Jablanica
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Racunovodstveno — knjigovodstveni 1 60% 10.000
servis ,,MM* Lukavac
,,Rudar kompany* d.o.o. Breza 1 60% 10.000
Caffe bar ,,Raffaello* Stolac 1 70% 10.000
»dayber® d.o.o. Sarajevo 3 60% 28.840
,,Group city” d.o.o. Sarajevo 1 100% 10.000
,,Armani Trade“ d.o.o. Zepée 1 70% 10.000
Il Poslodavci opSti uslovi na odredeno 304.000
Buffet “Odmor” Kladanj 1 100% 10.000
,,Niho — motors* d.o.0. Konjic 1 90% 10.000
JU ,,Prva osnovna Skola“ Konjic 1 90% 10.000
“Krpi¢” d.0.0. Zeite 1 100% 10.000
,,Euto toner* Zenica 1 90% 10.000
RTV Vogos¢a d.o.o. Vogosca 1 80% 10.000
“Intel clima” Sarajevo 1 100% 10.000
,Plan plus* d.o.o0. Zenica 1 90% 10.000
“Car Trim BiH” Zepce 1 100% 7.000
“Rumasa” d.o.o. Posu§je 1 90% 10.000
JZU Dom zdravlja Banovi¢i 1 100% 10.000
“Urbis - 86” d.0.0. Siroki Brijeg 1 90% 10.000
Radio — televizija Federacije BiH 2 1-90% 20.000
Sarajevo 1-100%
0ZZ “Hercegovka” p.o. Stolac 1 90% 10.000
Udruzenje  organizacija  porodica 1 100% 10.000
Sehida i poginulih boraca
KCUS-a Sarajevo 2 1-80% 20.000
1-100%
Crveni kriz Op¢ine Bosanski Petrovac 1 100% 10.000
,Fekry*“ d.o.o. Ustikolina 1 80% 10.000
JU Bosansko pozorisSte Zenica 1 70% 10.000
“Di-De” Deli¢ Biha¢ 3 3-100% 30.000
JU “Dom porodica” Zenica 1 80% 7.000
“Logotip” d.o.o.Siroki Brijeg 1 90% 10.000
Dom zdravlja Siroki Brijeg 1 60% 10.000
MTH “Joziéi” d.o.o. Siroki Brijeg 1 90% 10.000
MCI d.o.o0. Siroki Brijeg 1 70% 10.000
“Res domino” d.o.o. Kalesija 1 80% 10.000
Industrija domoopreme Helios d.o.0. 1 100% 10.000
111 Poslodavci posebni uslovi 97.200
Udruzenje za  pomoé mentalno 1 Mentalna 10.000
retardiranim osobama BPK Gorazde retardacija
Udruzenje OSI ZE-DO Kantona 2 100% 20.000
Savez udruZenja osoba s cerebralnom 1 60% 10.000
paralizom FBiH
Savez udruzenja slijepih gradana TK 1 70% 10.000
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Udruga/udruZzenje gradana penzionera, 1 100% 10.000

civilnih invalida I i II kategorije Op¢ina

Srebrenik

Savez udruzenja slijepih gradana ZE- 1 100% 10.000

DO Zenica

UG Informativni centar za OSI 1 100% 7.200

,,Lotos* Tuzla

Udruga OSI ZZH 2 1-60% 20.000
1-90%

IV _Poslodavci 90.000

PPIUD ,,NDB* Zenica 2 100% 20.000

PR ,Kreativnost“ d.o.o. Siroki Brijeg 1 70% 10.000

ISS d.o.o0. Siroki Brijeg 1 80% 10.000

Udruzenje gradana oSte¢enog sluha 1 60% 10.000

Lukavac

SUR Picerija ,,UNO* Sarajevo 1 70% 10.000

Savez udruZenja slijepih gradana ZE-DO 1 60% 10.000

Savez osoba sa invaliditetom TK 2 100% 20.000

UKUPNO (I+H+T +1V): 660.040

Nivo i dinamika izvrSenja tekuéih grantova na ime nov¢anog stimulansa za zaposljavanje lica sa
invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
10.11.2012. godine a prema broju novih — zaposlenih lica i stepenu invaliditeta je sljedeca:

Broj radnika novo — zaposlenih prema stepenu Ukupan broj Iznos
invalidnosti novo — dodjeljenih
60% | 70% 80% 90% | 100% | Mentalna zaposlenih sredstava za
retardacija radnika zaposljavanje
11 - - - 11 108.840
- 8 - - 8 80.000
- - 7 - 7 67.000
- - - 12 12 120.000
28 28 274.200
1 1 10.000
11 8 7 12 28 1 67 660.040

Kapitalni rashodi

Kapitalne rashode Fonda za 2012. godinu ¢ine izdaci za nabavku stalnih sredstava i planirani su u
iznosu od 80.000 KM a izvrSeni u iznosu od 444 KM, odnosno 0,55% od Drugih I1zmjena i dopuna
Finansijskog plana za 2012. godinu.
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111 POCETNO I ZAVRSNO STANJE NOVCANIH SREDSTAVA, IMOVINE, OBAVEZA |
IZVORA IMOVINE

U skladu sa ¢lanom 74. Zakona o budzetima u Federaciji BiH (,,Sluzbene novine Federacije BIH®,
broj 19/06), u nastavku teksta obrazlaze se pocetno i zavr$no stanje nov¢anih sredstava, imovine,
obaveza i izvora imovine, prema Bilansu stanja Fonda za period 01.01.-31.12.2012. godine,
iskazanog u narednoj tabeli:

BILANS STANJA
na dan 31.12.2012. godine

(KM)
U istom U obraéunskom
_ obraéqnskom periodu_tekuée Index
R. b.|Broj konta POZICIJA periodu godine
prethodne (473)
godine
1 2 3 4 5
1 I AKTIVA
100000+ |A. Gotovina, kratkoroéna potrazivanja,

2 200000 |razgraniéenja i zalihe (3 do 10) 2,937.826 5,905.049
3 110000 |Novcana sredstva i plemeniti metali 2,937.826 5,905.049 -
4 120000 |Vrijednosni papiri - - -
5 130000 |Kratkoro¢na potrazivanja - - -
6 140000 |Kratkoro¢ni plasmani - - -

Financijski i obracunski odnosi sa drugim
7 160000 |povezanim jedinicama - - -
8 210000 |Zaliha materijala i robe - - -
9 220000 |Zaliha sitnog inventara - - -
10 | 190000 |Kratkoro¢na razgranicenja - - -
11 | 000000 |B. Stalna sredstva (14+17+20+21) 550.278 532.095 -
12 | 011000 |Stalna sredstva 559.182 556.012 -
13 | 011900 |Ispravka vrijednosti 8.904 23.917 -
14 | 011-0119 |Neotpisana vrijednost stalnih sredstava (12-13) 550.278 532.095
15 | 020000 |Dugoro¢ni plasmani - - -
16 | 029000 |Ispravka vrijednosti dugoro¢nih plasmana - - -

Neotpisana vrijednost dugoroénih plasmana
17 | 020-029 |(15-16) - - -
18 | 031000 [Vrijednosni papiri - - -
19 | 031900 |Ispravka vrijednosti vrijednosnih papira - - -

Neotpisana vrijednost vrijednosnih papira (18-
20 | 031-0319 |19) - - -
21 | 091000 [Dugorocna razgranicenja - - -
22 UKUPNA AKTIVA (2+11) = 42 3,488.104 6,437.144 -
23 Il PASIVA




A. Kratkoroéne obaveze i razgrani¢enja (25

24 | 300000 |do 30) 2,937.826 5,905.049
25 | 310000 [Kratkoro¢ne tekuée obaveze 889.650 1,901.842
26 | 320000 |Obaveze po osnovu vrijednosnih papira -
27 | 330000 |Kratkoroc¢ni krediti i zajmovi -
28 | 340000 |Obaveze prema djelatnicima 1.682 35.836
Finansijski i obra¢unski odnosi sa drugim
29 | 360000 [povezanim jedinicama -
30 | 390000 |Kratkoro¢na razgrani¢enja 2,046.494 3,967.371
B. Dugoroéne obaveze i razgraniéenja (32 do
31 | 400000 [34) - -
32 | 410000 [Dugorocni krediti i zajmovi - -
33 | 420000 |Ostale dugoro¢ne obaveze - -
34 | 490000 |Dugoroc¢na razgrani¢enja - -
C. lzvori stalnih sredstava (36+37+38+39+40-
35 | 500000 }41) 550.278 532.095
36 | 510000 |lzvori stalnih sredstava 550.278 532.095
37 | 520000 |Ostali izvori sredstava - -
38 | 530000 (lzvori sredstava rezervi - -
39 | 580000 |Revalorizacioni efekti - -
40 | 590000 |Nerasporedeni visak prihoda nad rashodima - -
41 | 590000 [Nerasporedeni visak rashoda nad prihodima - -
42 UKUPNA PASIVA (24+31+35) = 22 3,488.104 6,437.144

Odredbama ¢l. 69. 1 71. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u Federaciji BiH (,, SluZzbene novine
Federacije BiH®, br.1/11), propisana je obaveza popisa sredstava i izvora sredstava.
Prema ¢lanu 69. Pravilnika o knjigovodstvu budzeta u Federaciji BiH (,,SIuzbene novine Federacije
BiH®, br.1/11), popis sredstava i izvora sredstava se obavezno vr$i najmanje godiSnje, po stanju na
dan 31.12. svake godine, kao 1 prilikom statusnih promjena i prilikom primopredaje duznosti lica
koja su zaduZena za materijalna sredstva.

Direktor Fonda donio je Odluku o formiranju komisije za popis stalnih sredstava (materijalnih i
nematerijalnih), nov¢anih sredstava ( sredstva na transakcijskim racunima i blagajni), materijala i
sitnog inventara, obaveza i potrazivanja na dan 31.12.2012. godine.

1. Gotovina, kratkoro¢na potrazivanja, razgranic¢enja i zalihe

1.1. Novcéana sredstva

Komisija za popis nov¢anih sredstava transakcijskih ra¢una i blagajne konstatovala je sljedece stanje
novcanih sredstava na dan 31.12.2012. godine.
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Transakcijski rac¢uni

Fond za profesionalnu Stanje 31.12.2012. godine (KM)
rehabilitaciju i zaposljavanje lica Banka
sa invaliditetom

338-690-22964183-70 UniCredit bank d.d. 3,986.117
137-470-60035925-21 Moja banka d.d. Sarajevo 1,918.357
UKUPNO 5,904.474

Depozitni racuni

Fond za profesionalnu Stanje 31.12.2012. godine (KM)
rehabilitaciju i zaposljavanje lica Banka
sa invaliditetom

338-690-22963585-21 Unicredit bank d.d. 0,00
137-470-60033762-11 Moja banka d.d. Sarajevo 0,00
UKUPNO 0,00

Stanje novc¢anih sredstava blagajne na dan 31.12.2012. godine iznosi 575 KM.

1.2. Kratkoro¢na potraZivanja i razgranicenja

Komisija za popis konstatovala je da potrazivanja nije bilo na dan 31.12.2012. godine.
Zalihe sitnog inventara

Ukupna vrijednost sitnog inventara koji se vodi na knjigovodstvenom stanju na dan 31.12.2012.
godine iznosi 1.112 KM.

Sitan inventar evidentira se na "klasi 2" 1 u materijalnom knjigovodstvu u cilju nadzora nad

njegovom upotrebom, s obzirom da se nabavka sitnog inventara evidentira neposredno na rashode i
stopostotno se otpisuje u godini u kojoj je nabavljen.
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2. Stalna sredstva, dugoroc¢ni plasmani i dugorocna razgranicenja
2.1. Stalna sredstva

Prilikom popisa materijalnih i nematerijalnih stalnih sredstava komisija je utvrdila da nema
naturalnih razlika izmedu stanja utvrdenog popisom i knjigovodstvenog stanja.

Komisija za popis utvrdila je sljedece stanje:

Naziv Nabavna vrijednost Ispravka vrijednosti __SadasSnja vrijednost
Namjestaj 52.876 8.517 44.359
Kompjuterska oprema  45.823 13.449 32.374

Oprema za prenos 1.429 270 1.159

podataka i glasa

Softwer 5.884 1.681 4.203

Osnivacki kapital 450.000 - 450.000
UKUPNO: 556.012 23.917 532.095

Navedena imovina Fonda je finansijski evidentirana u Glavnoj knjizi i sastavni je dio Bilansa stanja.

Komisija za popis je dala prijedlog za rashod stalnih sredstava u iznosu od 2.469 KM sadasnje
vrijednosti stalnih sredstava, koji je nakon usvojenog IzvjeStaja o popisu sredstava, obaveza i1
potrazivanja na dan 31.12.2012. godine, isknjizen u Glavnoj knjizi Fonda.

Naziv Nabavna vrijednost Ispravka vrijednosti  SadaSnja vrijednost
Iphone 32G 1.999 633 1.366

Laptop PAD SL 1.614 511 1.103

510

UKUPNO: 3.613 1.144 2.469

IzvrSen je obracun i evidencija amortizacije stalnih sredstava po linearnoj metodi i u skladu sa
Nomenklaturom.
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3. Kratkoroc¢ne obaveze i razgranicenja

Ukupne obaveze Fonda na dan 31.12.2012. godine iznose 1,937.678 KM, a iznos kratkoro¢nih

razgrani¢enja 3,967.371 KM.

U sljedecoj tabeli dat je pregled ukupnih kratkoro¢nih obaveza i razgrani¢enja:

(KM)

Kratkoro¢ne tekucée obaveze 1,901.842
Obaveze prema djelatnicima 35.836
Kratkorocna razgranicenja 3,967.371
SVEGA: 5,905.049

4. lzvori sredstava

Izvori sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u iznosu od 532.095 KM.
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IV POTRAZIVANJA 1 OBAVEZE

Fond nije imao potrazivanja na dan 31.12.2012. godine, a stanje obaveza iznosi 1,937.678 KM.

Ukupne obaveze Fonda odnose se na obaveze prema dobavlja¢ima, obaveze prema zaposlenicima,
obaveze po osnovu nov¢anih nadoknada za zaposlene lica sa invaliditetom, obaveze po osnovu
finansiranja i sufinansiranja programa i projekata za 2012. godinu, obaveze po 0snovu novcanog
stimulansa za zaposljavanje lica sa invaliditetom u 2012. godini koji su podneseni prema Javnom

pozivu Fonda.

1. OBAVEZE PO OSNOVU NOVCANIH NADOKNADA I STIMULANSA
ZA ZAPOSLENA LICA SA INVALIDITETOM

Ukupne obaveze po osnovu nov¢anih nadoknada i stimulansa na dan 31.12.2012. godine iznose

25.090 KM.

U sljedecoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:

(KM)
Naziv pravnog lica Stanje na dan 31.12.2012.
godine

Udruzenje gradana - Unija civilnih Zrtava rata Kantona 596
Sarajevo

,,Buro —Maxline* d.o.0. Sarajevo 1.544
Racunovodstveni — knjigovodstveni servis ,, MM Lukavac 301
Udruzenje gradana oboljelih od distrofije Tuzla 280
,,Mioblast* d.o.o. Tuzla 1.119
,,Lotosice* d.o.0. Tuzla 940
Udruzenje ratnih vojnih invalida Bugojno 304
Auto taxi vl. Arnautovi¢ Meho 129
,2Avatar O.D. IlidZza 159
,Apel Promet” d.o.o0. Travnik 1.827
Javno preduzece ,,RTV Jablanica“ d.o.o. 4,913
FS ,,Elegance Sarajevo 336
,SABIC PVC STOLARIJA® 1.007
Savez slijepih HB 2.039
Savez udruzenja slijepih gradana TK 525
Savez paraplegicara i oboljelih od djecije paralize FBiH 1.974
Peace caffe bar Sarajevo 1.007
Udruzenje ,,Inicijative prezivjelih od mina*“  Tuzla 5.653
Auto Taxi Maci¢ Nermin 179
S.O.R. , ARTIDIS* 258
UKUPNO: 25.090
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2. OBAVEZE PREMA DOBAVLJACIMA
Ukupne obaveze prema dobavlja¢ima na dan 31.12.2012. godine iznose 4.818 KM.

U sljedecoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:

Naziv pravnog lica Stanje na dan 31.12.2012.
godine
BH POSTA 232
BH Telecom d.d. 520
EXCLUSIVE d.o.o. 1.862
OPRESA D.D. 123
Atal Group Sarajevo 35
Sumaprojekt D.D. 2.033
UNICREDIT BANK D.D. 13
UKUPNO: 4.818

3. OBAVEZE PO OSNOVU FINANSIRANJA | SUFINANSIRANJA
PROGRAMA/PROJEKATA PROVODENJA PROFESIONALNE REHABILITACIJE
| RADNOG OSPOSOBLJAVANJA NEZAPOSLENIH LICA SA INVALIDITETOM I

RAZVOJA PRIVREDNIH DRUSTAVA ZA ZAPOSLJAVANIJE LICA SA

INVALIDITETOM

Ukupne obaveze po osnovu finansiranja i sufinansiranja programa/projekata  provodenja
profesionalne rehabilitacije i radnog osposobljavanja nezaposlenih lica sa invaliditetom i razvoja
privrednih drustava za zaposljavanje lica sa invaliditetom na dan 31.12.2012. godine iznose
1,199.624 KM.

U sljedecoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:

Naziv projekta Podnosilac projekta Iznos
I Provodenje i unapredenje profesionalne rehabilitacije 256.900
Profesionalno informisanje, savjetovanje i | TMP d.o.0. Sarajevo 47.100
radno osposobljavanje nezaposlenih osoba sa
invaliditetom
Program provodenja i unapredenja | Colorservis d.o.0. ul. 27.600
profesionalne  rehabilitacije i  radnog | MarSala Tita br. 63
osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom | Mostar
Program provodenja i unapredenja | Pismolik d.o.0. Sarajevo 29.330
profesionalne  rehabilitacije i radnog
osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom
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Program provodenja i unapredenja | DES d.0.0. Sarajevo 42.000
profesionalne  rehabilitacije i radnog

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Program provodenja i unapredenja | Librag d.o.0. Sarajevo 37.180
profesionalne  rehabilitacije i radnog

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Poljoprivredom do vlastitog biznisa Uspon d.o.o0. Sarajevo 11.000
Program provodenja i unapredenja | Euro - Maxline d.o.o. 16.320
profesionalne  rehabilitacije i radnog | Sarajevo

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Program provodenja i unapredenja | Mioblast d.o.o. Tuzla 21.320
profesionalne  rehabilitacije i radnog

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom

Program provodenja i unapredenja | Colorservis d.o.0. ul 25.050
profesionalne  rehabilitacije i1  radnog | Kralja Petra KreSimira

osposobljavanja nezap. osoba sa invaliditetom | IV Mostar

IT Razvoj privrednih drustava 942.724
Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Leptirfon d.o.0. Sarajevo 47.335
radionica

Projekat razvoja Galant d.o.0. Kiseljak | GALANT d.o.o.

uvodenjem pokretne prodaje Kiseljak 66.473
Prizvodnja i plasman zdrave hrane od strane | Euro-Maxline d.o.o. 44.000
osoba sa invaliditetom Sarajevo

Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Krokodil d.o.o. Hadzi¢i 46.813
radionica

Konsolidacija do boljih rezultata i novih radnih | Lotosice d.o.0. Tuzla 58.796
mjesta

Povecanje konkurentnosti TMP-a na trzistu TMP d.o.o. Sarajevo 121.725
Program novog zapos$ljavanja i razvoja drustva | Colorservis d.o.0. ul. 75.188
za zaposljavanje invalidnih osoba i zaStitne | Kralja Petra KreSimira

radionice Colorservis d.0.0. Mostar IV, Mostar

Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Apel ~ Promet  d.o.o. 78.500
radionica Travnik

Program razvoja privrednih drustava za | Pismolik d.o.o0. Sarajevo 84.633
zaposljavanje osoba sa invaliditetom 1 zastitnih

radionica

Program razvoja privrednih drustava za | Librag d.o.0. Sarajevo 79.200
zaposljavanje osoba sa invaliditetom 1 zastitnih

radionica

Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | DES d.0.0. Sarajevo 92.800
radionica

Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Faip d.o.0. Srebrenik 47.000
radionica

Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Colorservis d.o.0. ul. 55.000

radionica

Marsala Tita br. 63,
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Mostar
Program razvoja privrednih drustava i zastitnih | Mioblast d.o.o. Tuzla 15.261
radionica
Pizzerija — otvaranje novih radnih mjesta za | Uspon d.0.0. Sarajevo 30.000
osobe sa invaliditetom
UKUPNO(I+11) 1,199.624

4. OBAVEZE PO OSNOVU NOVCANOG STIMULANSA ZA ZAPOSLJAVANJE LICA

SA INVALIDITETOM U 2012. GODINI

Ukupne obaveze po osnovu novéanog stimulansa za zapoSljavanje lica sa invaliditetom na dan

31.12.2012. godine iznose 660.040 KM.

U sljedecoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:

Podnosilac zahtjeva Broj lica sa Stepen Iznos za dodjelu
invalidit. invalid.

I Poslodavci opsti uslovi na neodredeno 168.840

“Upstream Internet servis” d.o.o. 1 70% 10.000
Visoko
“Zlatni klas Jerkovi¢” d.o.0. Zep&e 1 80% 10.000
“Tadi¢ - cop” d.0.0. Zepde 1 100% 10.000
“Zimmer Mann” d.o.o0. Zivinice 4 100% 40.000
,,Synopsis d.0.0. Sarajevo 1 90% 10.000
“Babi¢” d.o.o. Gradevinsko 1 60% 10.000
trgovinsko preduzeée Jablanica
Racunovodstveno — knjigovodstveni 1 60% 10.000
servis ,,MM* Lukavac
,Rudar kompany* d.o.o. Breza 1 60% 10.000
Caffe bar ,,Raffaello* Stolac 1 70% 10.000
,»Sayber d.o.o. Sarajevo 3 60% 28.840
,,Group city d.o.o. Sarajevo 1 100% 10.000
,Armani Trade“ d.0.0. Zepde 1 70% 10.000
II Poslodavci opsti uslovi na odredeno 304.000
Buffet “Odmor” Kladanj 1 100% 10.000
,,Niho — motors* d.0.0. Konjic 1 90% 10.000
JU ,,Prva osnovna skola“ Konjic 1 90% 10.000
“Krpi¢” d.o.0. Zeite 1 100% 10.000
,,Buto toner* Zenica 1 90% 10.000
RTV Vogos¢a d.o.0. Vogoséa 1 80% 10.000
“Intel clima” Sarajevo 1 100% 10.000
,,Plan plus“ d.o.0. Zenica 1 90% 10.000
“Car Trim BiH” Zepce 1 100% 7.000
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“Rumasa” d.o.o. Posusje 1 90% 10.000
JZU Dom zdravlja Banovici 1 100% 10.000
“Urbis - 86” d.0.0. Siroki Brijeg 1 90% 10.000
Radio — televizija Federacije BiH 2 1-90% 20.000
Sarajevo 1-100%
0ZZ “Hercegovka” p.o. Stolac 1 90% 10.000
UdruZenje  organizacija  porodica 1 100% 10.000
Sehida i poginulih boraca
KCUS-a Sarajevo 2 1-80% 20.000
1-100%
Crveni kriz Op¢ine Bosanski Petrovac 1 100% 10.000
,Fekry* d.o.o. Ustikolina 1 80% 10.000
JU Bosansko pozoriste Zenica 1 70% 10.000
“Di-De” Deli¢ Biha¢ 3 3-100% 30.000
JU “Dom porodica” Zenica 1 80% 7.000
“Logotip” d.0.0.Siroki Brijeg 1 90% 10.000
Dom zdravlja Siroki Brijeg 1 60% 10.000
MTH “Joziéi” d.o.o. Siroki Brijeg 1 90% 10.000
MCI d.o.o. Siroki Brijeg 1 70% 10.000
“Res domino” d.o.o. Kalesija 1 80% 10.000
Industrija domoopreme Helios d.o.o. 1 100% 10.000
111 Poslodavci posebni uslovi 97.200
Udruzenje za  pomoé mentalno 1 Mentalna 10.000
retardiranim osobama BPK Gorazde retardacija
Udruzenje OSI ZE-DO Kantona 2 100% 20.000
Savez udruzenja osoba s cerebralnom 1 60% 10.000
paralizom FBiH
Savez udruZenja slijepih gradana TK 1 70% 10.000
Udruga/udruzenje gradana penzionera, 1 100% 10.000
civilnih invalida I i II kategorije Op¢ina
Srebrenik
Savez udruZenja slijepih gradana ZE- 1 100% 10.000
DO Zenica
UG Informativni centar za OSI 1 100% 7.200
,,Lotos* Tuzla
Udruga OSI ZZH 2 1-60% 20.000
1-90%
IV Poslodavci 90.000
PPIUD ,NDB* Zenica 2 100% 20.000
PR , Kreativnost“ d.o.o. Siroki Brijeg 1 70% 10.000
ISS d.o.o. Siroki Brijeg 1 80% 10.000
Udruzenje gradana osteCenog sluha 1 60% 10.000
Lukavac
SUR Picerija ,,UNO* Sarajevo 1 70% 10.000
Savez udruZenja slijepih gradana ZE-DO 1 60% 10.000
Savez osoba sa invaliditetom TK 2 100% 20.000
UKUPNO (I+H+I +1V): 660.040
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5. KRATKOROCNE OBAVEZE PO OSNOVU NAKNADA ZA UPRAVNI |
NADZORNI ODBOR ZA MJESEC 12/2012

Kratkoro¢ne obaveze po osnovu neto naknada, poreza i doprinosa za Upravni i Nadzorni odbor, na

dan 31.12.2012. godine iznose 12.270 KM.

U sljedecoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom 0snovu:

OPIS Stanje na dan 31.12.2012.
godine
Neto naknada za Upravni i Nadzorni odbor 9.920
Porez na dohodak 1.102
Doprinosi za PIO 689
Doprinosi za zdravstvo 460
Ostali doprinosi 99
UKUPNO: 12.270

6. KRATKOROCNE OBAVEZE - TOPLI OBROK | PLATA

Kratkoro¢ne obaveze po osnovu toplog obroka, bruto plate za zaposlenike za 12 mjesec 2012. godine

iznose 35.836 KM.

U sljedecoj tabeli dat je pregled ukupnih obaveza po ovom osnovu:

OPIS Stanje na dan 31.12.2012.
godine
Neto plata 19.501
Porez na dohodak 1.660
Doprinosi iz plata i naknada 9.507
Doprinosi_ poslodavca na plate i naknade 3.221
Poseban porez 0,5% i vod.nak. 0,5% 195
Topli obrok 1.752
UKUPNO: 35.836
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IZVRSENJE FINANSIJSKOG PLANA — DRUGIH IZMJENA | DOPUNA FINANSIJSKOG
PLANA FONDA ZA PERIOD OD 01.01. - 31.12.2012. GODINE

R.b. | Broj POZICIJA Druge Izvrsenje Indeks
konta Izmjenei | 01.01.31.12.2012.9. | (4/3)
dopune
Finansijsk.
plana za
2012.g.
1. 2. 3. 4. 5.
1. | PRIHODI | PRIMICI 8,999.349 5,244,139 | 58,27
(2+7)
2. B. NEPORESKI PRIHODI 7,436.616 3,724.816 | 50,08
(3+5)
3. 721000 | Prihodi od poduz. Aktivnosti i 4,000 3.942 | 98,55
imovine (r.br. 4)
4. 721100 | Prihodi od nefinan. javnih preduzeca i 4.000 3.942 | 98,55
fin. javnih institucija
5. 722000 | Naknade i takse i prihodi od 7,432.616 3,720.874 | 50,06
pruZanja javnih usluga (r.br. 6)
6. 722500 | Posebne naknade i takse 7,432.616 3,720.874 | 50,06
7. B. POTPORE(GRANTOVI) 1,562.733 1,519.323 | 97,22
(8+10)
8. 732000 | Tekuée potpore od ostalih nivoa 1,562.733 1,519.323 97,22
vlasti (r.br. 9)
9. 732100 | Od ostalih nivoa vlasti 1,562.733 1,519.323 | 97,22
10. | 812000 | Kapitalni grantovi (r.br. 11) 0 0 -
11. | 812200 | Kapitalne potpore od ostalih nivoa 0 0 -
vlasti
12. I RASHODI PO EKONOMSKIM 8,999.349 5,244,139 | 58,27
KATEGORIJAMA (13+29)
13. | 610000 A. TEKUCI RASHODI 8,919.349 5,243.695 | 58,79
(14+17+18+28)
14. | 611000 | Plate i naknade (15+16) 379.800 363.571 | 95,72
15. | 611100 | Bruto plate i naknade 335.000 328.629 | 98,09
16. | 611200 | Naknade troskova zaposlenih 44.800 34942 | 77,99
17. | 612000 | Doprinosi poslodavca i ostali dop. 39.000 34.506 | 88,47
18. | 613000 | Izdaci za materijal i usluge (od 19 do 408.000 332.244 | 81,43
27)
19. | 613100 | Putni troskovi 16.000 12.343 | 77,14
20. | 613200 | Izdaci za energiju 14.000 11.740 | 83,85
21. | 613300 | lzdaci za komunalne usluge 21.000 16.009 | 76,23
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22. | 613400 | Nabavka materijala 15.000 12.188 | 81,25
23. | 613500 | lzdaci za usluge prevoza i goriva 1.000 64 6,40
24. | 613600 | Unajmljivanje imovine i opreme 88.000 87.750 | 99,71
25. | 613700 | Izdaci za tekuée odrzavanje 1.000 682 | 68,20
26. | 613800 | lzdaci za osiguranje, bankarske usluge 4.000 2815 | 70,37
27. | 613900 | Ugovorene usluge 248.000 188.653 | 76,06
28. | 614000 | Tekuéi grantovi 8,092.549 4,513.374 | 5577
29. B. KAPITALNI IZDACI 80.000 444 0,55
C. (r.br.30)
30. | 821000 | lzdaci za nabavku stalnih sredstava 80.000 444 0,55
(r.br.31)

31. | 821300 | Nabavka opreme 80.000 444 0,55
Broj:

Sarajevo,

DIREKTOR

mr.sci. Ivica Marinovié
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